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FORO EDUCATIVO DEPARTAMENTAL DE ARAUCA 2025

“Participacion Social y Popular por una Educacion Dignay Transformadora”

DOCUMENTO ORIENTADOR
PRESENTACION

La Mesa Pedagogica Departamental de Arauca, que articula a la Secretaria de
Educacién Departamental, la Asociacion de Educadores de Arauca (ASEDAR), el
Centro de Estudios e Investigaciones Docentes (CEID), delegados de los pueblos
étnicos y representantes de los distintos estamentos de la comunidad educativa, en
atencion a la Ley General de Educacion 115 de 1994, al decreto 1581 de 1994, a la
Directiva No. 001 de 2025 del Ministerio de Educacion Nacional y a las
recomendaciones de las comunidades con presencia en el territorio, consensuo la
realizacion del Foro Educativo Departamental 2025 en tres etapas: por institucion
educativa, municipales y departamental, bajo la denominacién “Participacion
social y popular por una educacion dignay transformadora”.

El Ministerio de Educacion Nacional propone consolidar los Foros Educativos 2025,
fortaleciendo su caracter participativo e incidente, como una herramienta clave para
la participacién ciudadana y como insumo fundamental en la construccién del Plan
Nacional de Desarrollo Educativo. Este plan orientara la politica educativa durante
la proxima década, conforme a lo establecido en el articulo 72 de la Ley 115 de
1994, e incluira las acciones necesarias para garantizar el cumplimiento de los
mandatos constitucionales y legales relacionados con el derecho a la educacion.

A nivel territorial, los Foros Educativos han sido una herramienta que ha permitido,
inicialmente desde la autogestion de las comunidades — Foro Educativo
Departamental de 1995— y ahora en el marco del ordenamiento juridico
colombiano, convocar al pueblo araucano, a pensar y proponer estrategias de
mejoramiento del sector educativo. Para el presente afo, este proceso busca
fortalecerse como un escenario de deliberacion plural, en el que la palabra, la
experiencia escolar y comunitaria, la memoria de las luchas sociales y los saberes
territoriales se articulen para impulsar acciones que conduzcan a la dignificacion de
la educacion publica en el departamento.

El andlisis del sector educativo en el departamento de Arauca es un proceso
complejo, debido a las multiples dimensiones, problematicas y necesidades que
abarca. No obstante, desde la Entidad Territorial y los sectores sociales se han
llevado a cabo procesos de dialogo e interlocucion junto al gobierno nacional,
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particularmente después de la Movilizacion Social por la Crisis Educativa en 2023.
Estos encuentros han permitido categorizar y fundamentar, desde un punto de vista
juridico, estadistico y factico, cada uno de los elementos del sistema educativo
Araucano; aspectos que seran de gran importancia en el proceso del Foro Educativo
Departamental 2025.

El Foro Educativo Departamental 2025 se concibe como una construccion colectiva
en la que el ejercicio de la participacion social y popular es fundamental. Esta
participacion se entiende no solo como un derecho consagrado en la Constitucion
Politica y en la Ley General de Educacién, sino también como una practica politica
activa y transformadora. En este sentido, reconoce a los actores de la comunidad
educativa —estudiantes, familias, maestros, directivos, organizaciones sociales,
pueblos étnicos, administraciones y comunidades locales— como piezas clave en
la configuracion del presente y del futuro de la educacion. Es a través de esta
participacion que se fortalece la democracia educativa, se reivindican las voces
histéricamente excluidas y se potencia la capacidad colectiva para incidir en las
decisiones que afectan la vida escolar y territorial.

Durante las etapas del Foro Educativo Departamental 2025, resulta de especial
importancia fortalecer el analisis respecto a la financiacion de la educacion; la
educacion inicial; la educacién incluyente, con enfoque de género, convivencia,
reconciliacion y paz; las garantias de ingreso y permanencia de los estudiantes; la
educacion superior; la pertinencia de la educacion de acuerdo con las realidades
sociales, culturales, ambientales y productivas de los territorios y sus comunidades;
la educacion ambiental; la dignificacién de la profesién docente, entre otros temas,
componentes o prioridades que, de acuerdo con las comunidades educativas en
sus territorios, se consideren pertinentes para ser incluidos en el Plan Nacional
Decenal de Educacion 2026-2035.

De tal manera, la Mesa Pedagodgica Departamental invita a las comunidades
educativas de Arauca, en el marco del Foro Educativo, a realizar un diagndstico
integral del sector en el departamento, donde se evallen los avances alcanzados al
momento e identifiqguen las necesidades, problematicas, desafios, fortalezas y
potenciales, de manera que se puedan recomendar y orientar, desde la perspectiva
ciudadana y popular, las politicas publicas educativas en las escalas local,
departamental y nacional.

A continuacién, se presentan las orientaciones generales para la realizacion del
Foro Educativo Departamental 2025 en sus etapas: 1) por Institucion Educativa, 2)
Municipales y 3) Departamental. Estos escenarios convocan a todos los estamentos
de las comunidades educativas, a las Juntas de Accion Comunal, y a las entidades
y organizaciones académicas, sociales, étnicas, juveniles, de género y orientacion
sexual, de discapacidad, civicas, de Derechos Humanos, comunitarias, entre otras,
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interesadas en las politicas educativas territoriales. Se trata de un ejercicio
participativo y constructivo en el que, sin duda, floreceran tanto debates
tradicionales como nuevas inquietudes en torno a la educacion en los territorios,
combinando perspectivas, experiencias, suefios y expectativas que enriqueceran
los horizontes educativos en el departamento.

OBJETIVO GENERAL

Construir de manera participativa un diagnostico integral del sector educativo en el
departamento de Arauca, que permita proponer procesos, estrategias y acciones
orientadas a la formulacién e implementacién de politicas publicas educativas en
los ambitos local, departamental y nacional, a fin de garantizar una educacion digna,
transformadora y contextualizada en el territorio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Garantizar la participacion activa y propositiva de los diversos actores del
sector educativo —comunidades educativas (estudiantes, familias, docentes
y directivos), organizaciones sociales, campesinas, comunales, sectores
productivos, pueblos indigenas, pueblos NARP, juventudes, gobiernos
territoriales, entre otros— en las tres etapas del Foro Educativo,
reconociéndolos como sujetos politicos y constructores de la democracia
educativa.

2. Fortalecer la articulacion entre los diferentes niveles territoriales y sectores
sociales, promoviendo el dialogo democratico y la corresponsabilidad en la
construccion de politicas publicas educativas desde y para los territorios.

3. Diagnosticar de manera critica y colectiva la situacién actual del sector
educativo en el departamento de Arauca, identificando avances,
problematicas, necesidades, desafios y potencialidades en sus distintos
niveles y modalidades.

4. Orientar la construccion de una educacion digna y pertinente vinculada a las
realidades y saberes de los territorios y comunidades, a partir del
reconocimiento de sus dimensiones sociales, culturales, ambientales,
productivas y politicas, e integrando enfoques diferenciales.
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5. Visibilizar y valorar los saberes, experiencias escolares y comunitarias,
memorias de lucha social y propuestas educativas territoriales, como
insumos fundamentales para el fortalecimiento de la educacion publica y la
transformacion social del departamento.

6. Proponer acciones, lineamientos y prioridades para la construccion del Plan
Nacional Decenal de Educacion 2026—-2035, desde una perspectiva
territorial, plural e inclusiva, que contribuya al cumplimiento del derecho a la
educacion y a la dignificacién de la profesién docente.

7. Socializar, en el marco del Foro Educativo Nacional 2025, las conclusiones
del Foro Educativo Departamental y los aportes del departamento de Arauca
a la construccioén del Plan Nacional Decenal de Educacion 2026—2035.

METODOLOGIA

1. FOROS POR INSTITUCION EDUCATIVA

Esta etapa del proceso sera liderada por los miembros del Consejo Directivo del
plantel educativo, el cual, con anterioridad y haciendo uso de los medios de
comunicacion locales e institucionales, convocara de manera amplia a los
estamentos de la comunidad educativa (estudiantes, madres, padres de familia,
docentes, directivos docentes, orientadores, érganos del gobierno escolar, Juntas
de Accion Comunal, organizaciones sociales, sector productivo, entidades,
colectivos y personas interesadas), y garantizara lo relacionado con la logistica,
financiacion y organizacion del evento.

El Foro en la Institucion Educativa se desarrollara en tres momentos, estructurados
de manera secuencial para garantizar una participacion amplia, reflexiva y
organizada de la comunidad educativa:

e Momento 1: Saludo, presentacion y estructuraciéon del foro (Tiempo
estimado: 1 hora)

En sesion plenaria, los miembros del Consejo Directivo del establecimiento
educativo daran apertura al Foro Educativo, saludando a la comunidad presente,
realizando una presentacion general del evento, sus objetivos, la metodologia a
desarrollar y dando lectura a la carta al Foro Educativo Departamental 2025. (Anexo
1)
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Seguidamente, se procedera a la designacién de los integrantes del Comité Relator
del Foro en la Institucion Educativa, el cual estar4 conformado por un estudiante,
un docente, un directivo docente y una madre o padre de familia. Este comité sera
responsable de recibir las relatorias de las mesas de trabajo y consolidarlas en un
informe Unico. Como anexo a dicho informe, se deberd incluir la lista de los tres (3)
miembros de la comunidad educativa que participaran como delegados de cada
mesa en el Foro Educativo Municipal, para un total de 30 personas.

A continuacion, se presentaran en plenaria las Mesas de Trabajo en las que se ha
organizado el desarrollo del Foro Educativo, indicando el lugar de su sesion y
precisando las funciones de quienes ejerceran los roles de relatoria y moderacion
de las discusiones.

MESAS DE TRABAJO FORO POR INSTTUCION EDUCATIVA

No. TITULO DE LA MESA
Estrategias de ingreso y permanencia
Educacion inicial
Planta de personal: docente, directivo docente, administrativos, de
servicios y celaduria. Relaciones técnicas.
Infraestructura educativa, servicios publicos y formalizacion de predios
Conectividad y acceso a herramientas tecnologicas
Gobierno escolar, participacion social y popular en la escuela
Educacion incluyente, pertinente, intercultural y territorial (Movimiento
Pedagogico)

Sistema de educacion superior (territorio y pertinencia)
9 Gestion del riesgo y educacion en emergencias
10 Memoria historica educativa y Escuela Territorio de Paz

WIN| -
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Los asistentes se distribuiran en grupos segun las mesas de trabajo, procurando
que en cada una de ellas estén representados todos los estamentos de la
comunidad educativa (estudiantes, directivos, familias, docentes, organizaciones
sociales y sector productivo). A cada mesa se le asignara un espacio adecuado para
el desarrollo de su sesion.

Nota: La Institucion Educativa, en uso de su autonomia, podra organizar el trabajo
por mesas teniendo en cuenta sus particularidades, procurando ajustarse a la
propuesta planteada.
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e Momento 2: Reunion por mesas de trabajo (Tiempo estimado: 2 horas)

Cada mesa se reunira en un recinto apropiado, dara lectura a la carta
tematica correspondiente (Anexo 2) y definir los roles de moderador(a) y relator(a).
Posteriormente, se plantearan los ejes de reflexion y se abordaran de manera
colectiva las preguntas orientadoras presentes en el documento. La persona
encargada de la relatoria estara atenta a consignar los elementos mas relevantes
de cada intervencion. (Se recomienda garantizar un equipo de computo para facilitar
esta tarea).

Una vez concluida la discusion, la mesa preparara una presentacion para socializar
en la plenaria los aspectos mas significativos de la reflexion, las respuestas a las
preguntas orientadoras, asi como los consensos y diferencias alcanzados.

Seguidamente, los integrantes de la mesa, por consenso, designardn a tres
personas (un estudiante, un padre o madre de familia, y un docente o directivo
docente) como delegadas para socializar los hallazgos en la plenaria institucional y
representar la mesa en el Foro Educativo Municipal.

La relatoria entregara el documento elaborado al Comité Relator de la institucion,
con el fin de consolidarlo, sistematizarlo y remitirlo a la Secretaria de Educacion
Departamental, la Alcaldia Municipal y el Centro de Estudios e Investigaciones
Docentes (CEID) de ASEDAR Filial Municipal. Adjunto al documento se deben
relacionar los delegados por mesa al Foro Educativo Municipal.

Nota: Los directivos docentes de cada Institucion Educativa, en el marco del
Foro Educativo Municipal, participaran en las mesas correspondientes a Estrategias
de permanencia, Planta de personal, Infraestructura y Educacion inicial.

e Momento 3: Plenaria de la Institucion Educativa (Tiempo estimado: 2
horas)

De regreso al recinto principal o auditorio, se dara inicio al espacio de socializacion
de las experiencias desarrolladas en cada mesa de trabajo. Este momento sera
dinamizado por los miembros del Consejo Directivo en articulacion con el Comité
Relator del Foro.

El relator o la relatora de cada mesa entregara formalmente al Comité Relator el
documento resultado del trabajo realizado en el Momento 2. Dichos documentos
seran consolidados, organizados en el archivo institucional y remitidos en copia a la
Secretaria de Educacion Departamental, a la Alcaldia Municipal y al Centro de
Estudios e Investigaciones Docentes (CEID) de la filial municipal de ASEDAR.
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A continuacion, los delegados y delegadas de cada mesa realizaran una
presentacion sintética de los aspectos mas relevantes de la reflexion, las respuestas
a las preguntas orientadoras, los consensos alcanzados y las diferencias
identificadas, respetando los tiempos asignados y asegurando una participacion
equitativa.

Finalizadas las presentaciones, se abrird un espacio para que los participantes
realicen conclusiones o aclaraciones adicionales, las cuales seran registradas por
el Comité Relator como parte de la relatoria final de la plenaria.

Finalmente, los miembros del Consejo Directivo de la Institucibn Educativa
presentaran un balance general de la jornada, manifestardn los compromisos
asumidos durante el ejercicio y declararan oficialmente clausurado el Foro
Educativo Institucional.

2. FOROS EDUCATIVOS MUNICIPALES

El Foro Educativo Municipal sera convocado por la Alcaldia correspondiente,
ajustandose a las fechas establecidas en la circular externa No. 162 de 2025
expedida por la Secretaria de Educacién Departamental. Dicha convocatoria sera
concertada con ellla Coordinador(a) Municipal del Centro de Estudios e
Investigaciones Docentes (CEID) de ASEDAR, quien acompafiara la organizacion
de aspectos clave como la fecha de realizacion, el lugar, programa, refrigerios,
materiales y logistica; con el fin de garantizar el adecuado desarrollo del evento.

Para la direccién del Foro Educativo Municipal, se designara una persona por parte
de la Alcaldia Municipal y otra por parte del CEID de ASEDAR en el municipio.
Ambas ejerceran el rol de maestros de ceremonia durante la jornada.

La metodologia del Foro Educativo Municipal replicara la empleada en los Foros
Educativos Institucionales. Contara con la participacion de los tres (3) delegados
por cada una de las mesas de trabajo, previamente seleccionados en cada
institucion educativa, asi como con una mesa adicional correspondiente a la
Educacién de Pueblos Indigenas y otra a la Educacion de los pueblos NARP
(Negros, Afrocolombianos, Raizales y Palenqueros).

No. MESA
11 Educacion de los pueblos indigenas
12 Educacién de los pueblos NARP
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Nota: En cada municipio, la Alcaldia convocara a los pueblos indigenas y a los
pueblos NARP, a través de sus organizaciones representativas, para participar
activamente en el Foro Educativo Municipal, en especial en las mesas de trabajo
relacionadas con los procesos educativos de los pueblos étnicos.

e Momento 1: Saludo, acto protocolario y presentacion de la
metodologia del Foro (tiempo estimado 1 hora)

El Foro Educativo Municipal iniciara con un saludo de bienvenida y un acto
protocolario, seguido de la presentaciéon general del evento, sus objetivos y la
metodologia de trabajo, destacando su caracter participativo, incluyente vy
constructivo.

Durante este momento, se dara lectura carta al Foro Educativo Departamental 2025
(Anexo 1) y designaran los integrantes del Comité Relator del Foro Municipal,
conformado por un estudiante, un docente, un directivo docente y una madre o
padre de familia. Este comité sera responsable de recibir las relatorias elaboradas
en las mesas de trabajo, consolidarlas en un informe Unico y remitirlo a las instancias
correspondientes: Alcaldia, Secretaria de Educacion Departamental y Centro de
Estudios e Investigaciones Docentes CEID — ASEDAR.

Al informe se anexara la lista de delegados seleccionados para participar en el Foro
Educativo Departamental, compuesta por tres (3) representantes de cada una de
las mesas del Foro Municipal, exceptuando las mesas de educacion de los pueblos
indigenas y Educacion de los pueblos NARP las cuales designaran cuatro (4)
participantes; para un total de 38 personas.

e Momento 2: Reunidon por mesas de trabajo (tiempo estimado 2
horas)

Este momento se desarrollara de manera similar al Foro Educativo Institucional,
garantizando la designacion de los roles de moderacion y relatoria en cada mesa.

Las mesas de trabajo se reuniran en recintos adecuados, daran lectura a la carta
guia de trabajo propuesta (Anexo 3), identificaran los ejes de reflexion y
responderan colectivamente las preguntas orientadoras contenidas en el
documento. La persona encargada de la relatoria registrara los elementos mas
significativos de cada intervencion (Se recomienda garantizar un equipo de computo
para facilitar esta tarea).
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Posteriormente, cada mesa designara por consenso a un estudiante, un padre o
madre de familia y un docente, quienes presentaran en la plenaria los resultados
del trabajo realizado y actuaran como delegados de su mesa en el Foro Educativo
Departamental.

El documento de relatoria de cada mesa seré entregado por la persona responsable
al Comité Relator del Foro, a la Alcaldia Municipal y al/la Coordinador(a) Municipal
del Centro de Estudios e Investigaciones Docentes (CEID) de ASEDAR, con el fin
de consolidar, sistematizar y remitir la informacion a la Secretaria de Educacion
Departamental.

Al informe se anexard la lista de delegados seleccionados para participar en el Foro
Educativo Departamental, compuesta por tres (3) representantes de cada una de
las mesas del Foro Municipal, exceptuando las mesas de educacién de los pueblos
indigenas y Educacion de los pueblos NARP las cuales designaran cuatro (4)
participantes; para un total de 38 personas.

e Momento 3: Plenaria Municipal (tiempo estimado 2 horas)

Retornando al recinto de la plenaria o auditorio, se dara inicio al momento de
socializacion de las experiencias generadas en cada mesa de trabajo. Este espacio
sera dinamizado por los maestros de ceremonia y el Comité Relator del Foro.

El o la relatora de cada mesa entregara el documento resultado del trabajo
desarrollado en el Momento 2 al Comité Relator del Foro, el cual se encargara de
consolidar los insumos, asignarles una carpeta en el archivo institucional y entregar
copia de los mismos a la Secretaria de Educacion Departamental, a la Alcaldia
Municipal y al Centro de Estudios e Investigaciones Docentes (CEID) de ASEDAR.

Seguidamente, los delegados de cada mesa realizardn una presentacion sintética
de los elementos mas relevantes de la reflexion, las respuestas a las preguntas
orientadoras, asi como los consensos y diferencias identificados, procurando una
asignacion equitativa del tiempo disponible.

Después de la presentacion de las relatorias, se abrira un espacio para comentarios,
conclusiones o aclaraciones por parte de los asistentes, las cuales seran registradas
por el Comité Relator a manera de relatoria de la plenaria.

Finalmente, los maestros de ceremonia, en conjunto con la Alcaldia Municipal y el
Comité Relator del Foro, realizaran un balance general de la jornada, expresaran
los compromisos derivados del ejercicio y daran por concluido oficialmente el Foro
Educativo Municipal.
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3. FORO EDUCATIVO DEPARTAMENTAL

El Foro Educativo Departamental sera convocado por la Gobernacion del
departamento de Arauca, ajustandose a las fechas establecidas en la circular
externa No.162 de 202 expedida por la Secretaria de Educacion Departamental, y
consensuando con el Director del Centro de Estudios e Investigaciones Docentes
(CEID) de ASEDAR lo relacionado con el lugar de realizacién, programacion,
refrigerios, almuerzos, alojamiento de delegaciones, materiales y aspectos
logisticos, garantizando el adecuado desarrollo del evento.

A través de circular oficial, la Secretaria de Educacién Departamental orientara a
las Alcaldias de los siete municipios para que garanticen el transporte de las
delegaciones correspondientes, a fin de facilitar su participacion en el Foro.

La metodologia del Foro Educativo Departamental tendra una programacién de
dos jornadas de trabajo, replicara la empleada en los Foros Educativos
Municipales, y contara con la participacion de los delegados por cada una de las
mesas tematicas, asignados durante la etapa municipal del proceso.

Para la direccion del Foro Educativo Departamental se designara una persona por
parte de la Secretaria de Educacion Departamental y otra por parte del Centro de
Estudios e Investigaciones Docentes (CEID) de ASEDAR, quienes actuaran como
maestros(as) de ceremonia y dinamizadores de la jornada.

e Momento 1. Saludo, acto protocolario y presentacion de la
metodologia del Foro (tiempo estimado 2 horas)

En este momento, se dara lectura a la carta al Foro Educativo Departamental 2025
(Anexo 1) y se designara el Comité Relator del Foro Educativo Departamental, el
cual estara conformado por un estudiante, un docente, un directivo docente, una
madre o padre de familia, un servidor publico de la Secretaria de Educacion
Departamental y un delegado del CEID de ASEDAR. Este comité tendra la
responsabilidad de recibir las relatorias generadas en cada una de las mesas de
trabajo, consolidarlas en un informe dnico y garantizar su organizacion,
sistematizacién y entrega a las instancias correspondientes.

www.arauca.gov.co | B EE @gobarauca



GOBERNACION DE

ARAUCA

e Momento 2: Reunidon por mesas de trabajo (tiempo estimado 4
horas)

El desarrollo de este momento se realizara de la misma forma que en los Foros
Educativos Municipales, designando en cada mesa los roles de relatoria y
moderacion.

Cada mesa se reunird en un recinto apropiado, daré lectura a la guia de trabajo
propuesta (Anexo 4), planteara los ejes de reflexion y resolvera en conjunto las
preguntas orientadoras presentes en el documento. La persona encargada de la
relatoria se asegurara de consignar los elementos mas importantes de cada
intervencion. (Se recomienda garantizar un equipo de computo para facilitar esta
tarea).

Posteriormente, cada mesa preparara una presentacion para socializar en la
plenaria los elementos mas relevantes de la reflexion, las respuestas a las
preguntas orientadoras, asi como los consensos y diferencias que se hayan
generado.

La persona encargada de la relatoria en cada mesa hard entrega del documento
resultante al Comité Relator, para su consolidacion, sistematizacién y posterior
entrega a la Secretaria de Educacion Departamental y al Centro de Estudios e
Investigaciones Docentes (CEID) de ASEDAR.

e Momento 3: Plenaria Departamental (tiempo estimado 3 horas)

Retornando al recinto de la plenaria o auditorio, se dard inicio al compartir de los
resultados obtenidos en cada mesa de trabajo. Este momento seréa dinamizado por
los maestros de ceremonia y el Comité Relator del Foro.

El relator (a) de cada mesa hara entrega del documento resultado del trabajo
realizado en el momento 2 al Comité Relator del Foro, quien se encargara de
consolidarlos y entregar una copia de los mismos a la Secretaria de Educacion
Departamental y al Centro de Estudios e Investigaciones Docentes (CEID) de
ASEDAR.

Posteriormente, cada mesa de trabajo realizara una presentacion sintética de los
elementos mas relevantes de la reflexion, las respuestas a las preguntas
orientadoras, asi como los consensos y diferencias, respetando la asignacion
equitativa del tiempo y un adecuado uso de este.
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Tras la presentacion de cada relatoria, se dard lugar a las conclusiones o
aclaraciones por parte de los participantes, las cuales seran registradas por el
Comité Relator como parte de la relatoria de socializacion y plenaria.

Finalmente, los maestros de ceremonia, la Gobernacién de Arauca y el Comité
Relator del Foro realizardn un balance de la jornada, expresaran los compromisos
derivados del ejercicio y, de manera oficial, daran por concluido el Foro Educativo
Departamental.

Anexo 1: Carta al Foro Educativo Departamental 2025.

Anexo 2: Cartas y preguntas orientadoras de las mesas de trabajo Foro Educativo
por Institucién Educativa.

Anexo 3. Cartas y preguntas orientadoras de las mesas de trabajo Foros
Educativos Municipales.

Anexo 4: Carta y preguntas orientadoras de las mesas de trabajo Foro Educativo
Departamental.
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