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Introduccién

Un legado para Colombia

La Comision para el Esclarecimiento de la Verdad fue creada el 5 de abril del 2017. Su misidn,
hasta el dia 27 de junio del 2022, fue esclarecer la verdad de los hechos a raiz del conflicto
armado interno en Colombia con el fin de satisfacer el derecho al reconocimiento y la reparacién
de las victimas y la sociedad. El dia 28 de junio de 2022 presentd su Informe Final e invité en su
volumen de Hallazgos y Recomendaciones “a los diversos actores de la sociedad,
particularmente a quienes desempenan labores en pedagogia, educacion y gestion cultural [...] a
dar a conocer el legado de la Comisién de la Verdad, a difundirlo y darle continuidad a nivel
territorial, nacional e internacional”.

Atendiendo a este llamado, el proyecto Enseiiar para construir una Colombia en paz desde las
aulas ha buscado por medio del proceso formativo y las presentes guias generar apropiacion,
en docentes de primaria y bachillerato, de las bases del legado de la Comision de la Verdad. El
proyecto busca empoderar a los docentes para co-construir escenarios de paz con las nuevas
generaciones buscando que estas sean lideres en: la propuesta de ideas, la toma de decisiones y
el actuar como ciudadanos para la construccion de una sociedad pacifica.

En este camino fomentamos una participacion activa de nifios, nifias y adolescentes para integrar,
de forma intencional, sus capacidades y habilidades que permitan despertar su curiosidad e
imaginacién en la resolucién creativa de conflictos y la bisqueda de una convivencia pacifica.
Tanto las guias como el curso virtual se dividen en médulos que corresponden a los pilares de
las labores realizadas por la Comision de la Verdad y a tres de sus objetivos: Reconocimiento,
Convivencia y No repeticion.

Es asi como las guias de primaria y bachillerato se dividen en:

c

MéDULo 53 _VERDAD. .

CLITCPH ™ reconocmiento =
55 E M6DULO 3: I
E%ﬂl

QR alos 4 pilares :

https://bit.ly/48R42Tb MODULO 4: -

Los cuatro pilares de la CEV fueron Esclarecimiento, Reconocimiento, Convivencia y No
repeticion. Entendiendo la importancia de la Verdad como un concepto para reflexionar en la
escuela, y por otra parte la necesidad de acudir a actores especializados de la sociedad para el
Esclarecimiento, desde el proyecto se tomé la decision de abordar la Verdad como el primer
pilar de las guias de primaria y bachillerato.

¢Como apropiarte
de la guia?

Profe, reconocer el aporte de la Comisién de la Verdad desde el acercamiento de los Hallazgos
y Recomendaciones es una herramienta poderosa para fomentar el didlogo en el aula sobre lo
sucedido en nuestro pais. Por eso, te invitamos a considerar las siguientes acciones:

(NG CE T g EH Tomate el tiempo de leer la propuesta didéctica de la Comision
de la Verdad. Explora la transmedia y resalta los principales aportes e invitaciones que
toman relevancia en el contexto educativo.

P2 e e L e [dentifica oportunidades para abordar los temas propuestos por
la Comision en tus clases. Fomenta conversaciones y reflexiones con tus estudiantes
sobre los Hallazgos y Recomendaciones. Durante el desarrollo de los médulos, puedes

ajustar las preguntas y actividades de acuerdo con tu experiencia, conocimiento de los
contextos y edades de tus estudiantes.

B T TR ER T B Toma como referencia las competencias ciudadanas
que te invitan a construir ciudadanos para la paz, la democracia y la valoracion de la
diversidad. Disefia actividades que promuevan la reflexion critica sobre los Hallazgos y
Recomendaciones de la Comision.

Fomenta el desarrollo de habilidades y competencias en
tus estudiantes que les permitan empatizar con la realidad del conflicto armado en el
pais. Ayudalos a comprender que es necesario fomentar liderazgos para la paz y la
reconciliacion.

Pl R EEL T 1 H Busca oportunidades para vincularte a procesos educativos

y/o comunitarios que promuevan la construccion de una cultura para la Verdad, el
Reconocimiento, la Convivencia y la No repeticion.

Las guias son una invitacién para aplicarlas en la cotidianidad y en articulacion con
las competencias ciudadanas. Esperamos que estas cinco acciones te inspiren en
tu labor como docente y contribuyan a construir una sociedad mas justa y pacifica.

jGracias por construir una Colombia en paz desde las aulas!
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cComo esta
organizada la guia?

Médulos por guia

Son 4 capitulos que
abordan los pilares:

. VERDAD 2

RECONOCIMIENTO § 2
__CONVIVENCIA _Jig

Se componen de:

© Objetivo

Es el gran propdsito que se espera lograr con los
estudiantes al desarrollar cada una de las
estaciones y activadores del médulo.

© Secuencia pedagégica

Es el hilo conductor del médulo que resume los
ejes de reflexién a partir de los cuales se abordan
los Hallazgos y Recomendaciones del Informe
Final.

@Hallazgos

Son el resultado del trabajo de la Comisién de la
Verdad y ofrecen una lectura sistémica de las
dinamicas del conflicto armado en el pais que
explican sus causas estructurales.

ORecomendaciones

Son invitaciones que realizé la Comision de la
Verdad a construir Paz, Convivencia y No
repeticion.

O Competencias ciudadanas

Son las diferentes habilidades que hacen posible
actuar de manera constructiva en la sociedad
basados en los Estandares Basicos de
Competencias Ciudadanas del Ministerio de
Educacion Nacional.

O Mensaje de cierre

Es la reflexion final del médulo en relacion al pilar
abordadoy, a su vez, el llamado a la acciéon para ir
mas alla del aula de clase.

Son titulos que
orientan los
contenidos de
los médulos.

Se componen
de activadores.

Estaciones por médulo

)

Son
estrategiasy
actividades
para el
desarrollo de
la secuencia
pedagégica
de cada
modulo. Se
componen de:

o 7

Activadores por estacion

¢ Intencion

Responde a la pregunta ; para
qué implementar este
activador? y se relaciona con
uno de los objetivos de la
secuencia pedagdgica.

e Claves de aula

Son indicaciones orientadas al
docente, las cuales le sirven
como preparacion para el
desarrollo de la actividad.
Refuerzan la intencién del
activador y orientan el
desarrollo de las actividades.

e Tiempo

Son indicaciones del tiempo
estimado por activador

y momento.

e Actividad

Es la dindmica para aplicar en
el aula de clase y esta
compuesta por diferentes
momentos.



»

10|

Ensenar para construir
una Colombia en paz
desde las aulas

¢Como se articula la
guia con los Hallazgos
del Informe Final?

Esta guia pedagégica utiliza como referente las 11
principales Ideas Fuerza del volumen de Hallazgos, que
son resultado del ejercicio de investigacion de la
Comisién de la Verdad. Para cada uno de los pilares de la
guia, fueron seleccionados algunos Hallazgos, que se
consideraron pertinentes para el trabajo en el aula.

Te presentamos las 11 Ideas Fuerza de los Hallazgos para
que las tengas como referente en cada médulo.

1. Sobre la Colombia Herida:

E B E Para acceder a la versiéon

* - completa de la explicacion
puedes acceder al
siguiente QR

= https://bit.ly/46x7cJT

Muestra los impactos de la guerra como un trauma colectivo y una catastrofe social.

2. Por una democracia sin violencia:

llustra cdmo el Estado y la democracia en Colombia se han construido desde las

|6gicas armadas del amigo-enemigo.

3. Violaciones de Derechos Humanos e Infracciones

al Derecho Internacional Humanitario:

Establece como los actores armados y el Estado cometieron graves crimenes de
guerra, violaciones de DDHH e infracciones al DIH.

4. Insurgencias:

Resalta como las guerrillas fueron la expresion armada y su lucha por medio de

las rentas de actividades ilicitas.

5. Modelo de seguridad:

Describe cémo se implementd un modelo de seguridad centrado en el control

de la poblaciéon y los territorios.

6. Los entramados del paramilitarismo:

Explica la vinculacion de este sector armado con decisiones del gobierno e
instituciones del Estado de delegar la seguridad publica con efectos sobre la
poblacion civil.

7. Narcotrafico como protagonista del conflicto armado y

factor de su persistencia:

Describe la manera en que la guerra en Colombia ha persistido por los tejidos de
alianzas y tensiones entre los actores armados y diferentes sectores del Estado y la
sociedad con el narcotréfico.

8. La impunidad como factor de persistencia

del conflicto armado:

Enuncia una falta de acceso a la justicia, fortaleciendo la impunidad y la repeticion de
la violencia que debilita la legitimidad de las instituciones democraticas.

9. Hacia la paz territorial:

Aborda la manera en que el conflicto armado transformé los territorios como
resultado de multiples formas de violencia (como el desplazamiento forzado y el
despojo).

10. La relacién entre cultura y conflicto armado
interno colombiano:
Explica como se han consolidado légicas culturales excluyentes del otro.

11. Los procesos de reconocimiento de responsabilidades:

Aborda los reconocimientos desde una légica de reconciliacidn, un ejercicio
para que la sociedad conozca los horrores de la guerra para sumar a la
construccion colectiva de la paz.

\
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¢Como se articula
vy
la guia con las
. Para superar la impunidad de graves violaciones de derechos
. o sepee mpridadde govssoladone o derc
ReCOmendaCIOI‘eS de criminalidad organizada y Corrupaion.y mejorar -
° , el acceso a la justicia local:
del Informe Final?

4. Para enfrentar los impactos del narcotrafico y de la politica de drogas:
Replantear el problema del narcotréfico y encontrar los caminos politicos, econdmicos,
éticos y juridicos que lleven a avanzar en la regulacion del mercado de drogas y
superar el prohibicionismo.

Superar la impunidad y mejorar el acceso a la justicia.

6. Para una nueva visién de seguridad para la paz:
Dar respuestas adecuadas a un nuevo escenario supone reconocer las diferentes
hd necesidades de seguridad, adaptarse al propésito de la construccién de pazy

Esta guia pedagdgica utiliza como referente los 9 grupos de Recomendaciones, que . ) . ! )
comprender el escenario de violencia que vive el pais.

hacen parte del volumen de Hallazgos. Son una propuesta de la Comisién de la Verdad
construida a partir del didlogo con las comunidades, que busca ser extendida como una
invitacion en un corto, mediano y largo plazo para construir la paz, la convivenciay la no
repeticion. A partir de estos grupos, se seleccionaron para cada pilar de la guia, las
Recomendaciones mas pertinentes para el trabajo en el aula con nifios, nifias 'y
adolescentes.

7. Para contribuir a la paz territorial:
Garantizar condiciones de bienestar y vida digna de las comunidades en los territorios,
especialmente en la ruralidad.

Te presentamos los 9 grupos de Recomendaciones para que los tengas como referente

en cada médulo. 8. Para lograr una cultura para vivir en paz:

Invitar a que como sociedad se asuma el compromiso de transformar los valores, los
principios y las narrativas que han contribuido a la persistencia de la violencia; y hacer
un llamado a diversos actores de la educacion, la espiritualidad, la comunicacion, entre
1. Para avanzar en la construccién de paz como un proyecto nacional: otros, a sumar a dicho propésito.
Honrar los compromisos asumidos en el Acuerdo Final de Paz, a poner fin ala
confrontacién armada, y a priorizar la vida y la construccién de paz dentro de la

agenda politica nacional.

9. Sobre el legado de la Comisién de la Verdad:
Instar a la sociedad en general y a las instituciones a conocer el legado de la Comisién
de la Verdad, difundirlo y darle continuidad a nivel territorial, nacional e internacional.

2. Para garantizar la reparacion integral, la construccién de memoria,
la rehabilitacion y el reconocimiento de la dignidad de

§ las victimas y de responsabilidades:

Invitar a la sociedad y el Estado a reconocer a las victimas del conflicto armado en su
dolor, dignidad y resistencias, la injusticia de lo vivido, y el trauma colectivo.

3. Para consolidar democracia incluyente, amplia y deliberativa:
Apostar al didlogo y la participacién como mecanismos prioritarios para resolver
conflictos y garantizar los derechos fundamentales.

A
i

L

-
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¢Como se articula
la guia con las
competencias
ciudadanas?

\

W
59

ipos de competencias

-
==

Conocimientos especificos
Se refieren a la informacion que los estudiantes deben sabery comprender
acerca del ejercicio de la ciudadania.

El proyecto Enseiar para construir una Colombia en paz desde las aulas busca formar de los propios.

ciudadanos criticos y activos. Es por esto que tanto las guias como el curso virtual se han
disefiado en articulacion con los Estandares Basicos de Competencias Ciudadanas establecidos
por el Ministerio de Educacién Nacional en 2004. Al inicio de cada mddulo se hace referencia a
las competencias ciudadanas, que podras desarrollar, segin grado, grupo y tipo. A través del
uso de iconos en cada activador, podras identificar el tipo de competencia que vas a trabajar
con tus estudiantes.

Competencias cognitivas
Se refieren a la capacidad para realizar procesos mentales fundamentales
en el ejercicio ciudadano.

Competencias integradoras
Articulan todas las demdas competencias en situaciones que piden la
interaccién e integracion de diferentes tipos de habilidades.

Grupos de competencias

Competencias emocionales
Se basan en las habilidades para identificar y responder constructivamente
desde la empatia, las emociones y sentimientos, tanto de los demas como

Convivencia y paz

Se basan en la consideracién de los demés y, especialmente, en la consideracion . ..

de cada persona como ser humano. Competencias comunicativas
Se refieren a las habilidades para establecer didlogos constructivos
con los demas.

Participacion y responsabilidad democratica
Se orientan hacia la toma de decisiones en diversos contextos y al respeto por

los derechos fundamentales de los individuos, como por los acuerdos, las
normas y las leyes que rigen la vida en comunidad.

Pluralidad, identidad y valoracion de las diferencias
Parten del disfrute y el reconocimiento de la diversidad humana.

14| |15
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@) Objetivo
Reconocer la importancia de la verdad y la

escucha de las diversas voces como una forma
de gestionar procesos de reconciliacion.

@ Secuencia pedagodgica

1. Analizar el concepto de verdad en el marco del proceso de
reconciliacion en Colombia.
Estacion 1 - Activador # 1

2. Comprender el rol de la Comisién de la Verdad y del concepto

de verdad en general.
Estacion 2 - Activador #2

Médulo 1: Verdad
3. Considerar la verdad como parte esencial del

proceso de construccion de paz.
‘( Estacion 3 - Activador #3
vy
VERDA i
y Materiales
Hojas, marcadores, esferosy colores.
VERDA

Un momento histérico para la Verdad

‘1

.
t1 %
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@ Competencias ciudadanas @ Hallazgos

EL PROCESO DE RECONOCIMIENTO DE RESPONSABILIDADES

® "Escuchar la verdad por parte de los responsables de los hechos de violencia
que tanto dafo les han causado resulta una tarea compleja porque implica
revivir el dolor, la tristeza, la frustracion, la impotencia que han sobrellevado
por tantos afos. Pero, [...], se concreta la posibilidad de empezar a resignificar
la historia" (Comision de la Verdad, 2022. p. 590)

4 N\ LA COLOMBIA HERIDA
® " os caminos de salida al conflicto armado que pasan por el reconocimiento
GRADOS COMPETENCIA GRUPO TIPO ACTIVIDAD DE : . que pasan p
REFERENCIA de la verdad, los cambios en las relaciones intergrupales que han marcado la
polarizaciéon social, la empatia y deconstruccion de las imdgenes del enemigo”
o (Comisién de la Verdad, 2022 p. 75).
9 Comparo cémo me siento
o cuando me discriminan o me
L o4 , (e
P excluyen y cémo, cuando me Estaciéon 1
£ | cpenAspiedonnicn | yaldad, denidod :
£ a las personas diferentes a mi. yvalo.raoon.de Cognitivas RecomendaCIones
N las diferencias
PARA AVANZAR EN LA CONSTRUCCION DE PAZ
Identifico las ocasiones en comMmo pN PROYE'CTO NACIIO.NAL' . )
que actdio en contra de los Estacion 1 * "Asumir como sociedad una ética ciudadanay publica compartida que nos
derechos de otras personas Activador 1 permita transformar los valores, los principios y las narrativas que hacen parte
y comprendo por qué esas Convivencia y paz Cognitivas de nuestra cultura y que han contribuido a la persistencia de la violencia"
acciones vulneran sus derechos. (C ision de la Verdad, 2022 Pag. 631)
omisién de la Verdad, ag. :
o .
2 - PARA AVANZAR EN LA CONSTRUCCION DE PAZ
5 Identifico mis sentimientos - COMO UN PROYECTO NACIONAL
(-2 cuando me excluyen o Estacién 1 ) . . 3
5 discriminan y entiendo lo que S Activador 1 e "Avanzar en un examen critico de nuestro pasado para construir sobre él un
£ pueden sentir otras personas | Pluralidad, identidad el futuro en paz. Por esto, necesitamos una politica de memoria y verdad para la
S en esas mismas situaciones y valoracion de Emocionales i REfd
3 : las diferencias construccion de pazy la no repeticién que comprometa al Estado y a la
sociedad en su conjunto y aporte al fortalecimiento de valores democraticos"
(Comisién de la Verdad, 2022 Pag. 627).
Reconozco cémo se sienten
otras personas cuando son Estacién 1 .
agredidas o se vulneran Activador 2 PARA GARANTIZAR LA REPARACION INTEGRAL
sus derechos y contribuyo Convivienciay paz | Emocionales / * "La empatia y el reconocimiento del sufrimiento son partes fundamentales del
a aliviar su malestar. integradoras proceso de sanacién individual y colectivo que debemos emprender como pais.
- j El reconocimiento tiene como horizonte ético y politico contribuir a la convivencia,

ala confianzay a la paz y abrir el camino de la reconciliacion sobre la base de la
no repeticion" (Comisidn de la Verdad, 2022. p. 645)

18| 119
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Estacion 1

Empezar por

la Verdad

p.21 Activador 1
¢Qué paso?

p.23 Activador 2

La historia de los sabios

p.27 Activador 3
Los nifios piensan
la verdad

LN

Activador 1
¢ Qué paso?

@ Tiempo: 15 minutos

Intencion

Este activador busca dirigir la
conversacion en torno a la verdad.

El ejercicio también es util para

hablar sobre las verdades absolutas,
hechos que ocurren y no pueden ser
contradecidos y qué se necesita para que
algo pase de ser una vivencia u opinion

a ser considerado como una verdad.

Claves de aula

- Profe, para realizar la primera actividad
que se propone en esta estacion,
es posible que tengas una version
contraria a la de los estudiantes con los
que realices el ejercicio. Recuerda que
tu papel no consiste en juzgar sino en
guiar la conversacién hacia la reflexién
sobre ;qué es la verdad?

- Las versiones encontradas pueden
servir para hablar sobre la importancia
de comparar y contrastar informacion
o de ver cdmo, incluso, cuando
estamos en un mismo espacio,
nos fijamos en cosas diferentes.

- Las verdades absolutas no pueden
ser contradecidas; es por esto que
se puede buscar reforzar la idea

< MODULO 1: VERDAD ||

Emocionales / Cognitivas

de que hay hechos que ocurren
y eso los hace verdaderos.

- Es posible que el ejercicio desborde
la imaginacién. Quiza se enciendan
pasiones por defender «lo que yo vi»
o se vean muestras claras de versiones
exageradas o inventadas. En este caso,
recuérdales que el foco debe estar en
pensar cual es la verdad de lo sucedido.

Actividad

1. Profe, ubica una mesa en el centro

del salén con algunos objetos de
los estudiantes: hojas, marcadores,
esferos y colores (en lo posible, que
estén marcados con sus nombres).

2. Forma una mesa redonda.

3. Propdn un tema de conversacién

o un debate a partir de preguntas
disparatadas. Por ejemplo: jqué
harias si un perro se lleva tu
cartuchera? Si pudieras hablar con un
extraterrestre, ;qué le preguntarias?

|21
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4. Una vez todos estén involucrados en el
tema, haz una sefal discreta para que
una persona con la que te has puesto
de acuerdo previamente (puede ser
otro profesor) entre y realice una
accion con los objetos. Esta persona
puede dibujar o escribir en alguna de
las hojas y ubicarla en la mesa, puede
desordenarlo todo o puede dejar o
tomar un objeto.

Tras realizar la intervencién, la persona
sale de la clase. Una vez afuera,

detén la conversacién y pideles

a los estudiantes que resuelvan

las preguntas del Momento 1.

_Momento 1. () 5 mins.__

¢Qué acaba de pasar?

Permite que cada estudiante relate su
version.

1. ;Qué vio cada uno?, ;en qué se
enfocaron?, ;alguien no recuerda nada?

2. ;Qué sintieron los estudiantes a los
que les rayaron, desordenaron o se les
llevaron sus objetos?

3. iUna persona puede tener toda la
verdad de lo sucedido?

4. ;En qué medida los relatos de los
otros compafieros ayudan a construir

el propio?

5. jExiste una sola verdad?

_ Momento 2. () 10mins |

En busqueda de la verdad

Pideles a los estudiantes que lleguen a
una sola versidn sobre lo que ocurrié
en el aula. ;Qué necesitan para
lograrlo?, jcomo logran ponerse de
acuerdo? Para este ejercicio no podran
utilizar su imaginacion. Sin embargo,
los estudiantes pueden contar lo que
ocurrié de diferentes maneras; recrear
lo ocurrido, escribir un texto o realizar
varios dibujos que representen lo
sucedido. Para ello, acordaran una
versién y determinardn qué es lo
esencial del relato que quieren contar.

Puedes motivarlos a reflexionar

en torno a los momentos en los

que usamos nuestra imaginacion y
cuando debemos dejarla a un lado.
Usualmente, al comunicar un hecho
o un dato como verdadero, dejamos
a un lado nuestra imaginacién

para centrarnos en los hechos.

En el cierre del ejercicio retomar la idea
de las verdades absolutas o aquellas que
no pierden validez asi sean cuestionadas.
.Es posible que diferentes versiones de
lo ocurrido sean ciertas?

Hallazgo:

Construir la empatia y reconocer
que hay otras formas de comprender
el mundo, nos ayuda a valorar la
verdad del otro (Adaptacion de

|los autores).

Activador 2

La historia de
los sabios

@ Tiempo: 45 minutos

Intencion

Este activador busca mostrar que la
verdad puede ser construida desde
multiples voces o perspectivas,

y es la sumatoria de todas.

Claves de aula

- En esta historia se explora las
diferentes partes de la verdad.
Puedes invitar a tus estudiantes a
conversar sobre la diferencia entre
los conceptos de memoria y verdad.

- Profe, para la construccién de una
verdad usualmente se necesita
contrastar informacion. A partir
del activador puedes explorar las
habilidades de tus estudiantes en la

busqueda de fuentes de verificacién.

< MODULO 1: VERDAD ||

Emocionales / Integradoras

Actividad

__Momento 1. (7)) 5 mins |

¢Qué es?

Para esta actividad te proponemos iniciar
con un reto. Divide el curso en 6 grupos
y a cada uno entrégale una de las
siguientes frases. Cada frase hace
referencia a algo que podria parecerse a
una parte del cuerpo de un animal.

1. «Es como una pared de barro seca».
2. «Tiene forma de lanzav.

3. «Es como una larga serpiente».

4. «Es igual a una cuerdan.

5. «Es como un gran ventilador».

6. «Tiene la misma forma que el tronco
de un gran arbol».

Recomendacion:
Contribuyamos a crear una cultura de
paz y didlogo, y que este sea un regalo

cotidiano que alimente el propdsito digno
de construir un pais donde quepamos
todos y todas (Adaptacion de los autores).
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¢Cual es el animal?

Después de analizar las frases, cada
grupo dice qué animal se imagind a
partir de la frase que le correspondié.
Posterior a ello, se activa la conversacion
entre los diferentes grupos a través de
las siguientes preguntas: jqué animal se
imaginan?, ;por qué la parte del cuerpo
descrita corresponde al animal que
escogieron?

Esclchalos, pero no les des una
respuesta correcta; solo déjalos imaginar
qué animal podria ser.

_ Momento 2. () 10mins ]

¢Las 6 partes hacen la diferencia?

Cada grupo socializara con los otros la
frase que le correspondid. Después
realizardn comentarios alrededor de las
siguientes preguntas: ;qué animal es?,
:lo descubrieron?, jcambiaron de
opinién?, jconsideran que es otro
animal?, ;cudl?, ;cémo lo justifican?

_Momento 3. (7 30 mins._|

Es hora de la verdad

Lean el siguiente cuento:

Hace mucho tiempo vivieron seis hombres
ciegos que pasaban las horas compitiendo

entre ellos para ver quién era el mas sabio.

Un dia, estaban discutiendo acerca de la
forma exacta de un elefante y no conseguian

siguiente a buscar uno para tocarlo y asi

solucionar todas sus dudas.

Salieron en fila poniendo las manos en los
hombros de quien iba adelante.
Caminaron despacio y con cuidado hasta
la selva. Pronto se dieron cuenta de que
estaban al lado de un gran elefante. Llenos
de alegria, los seis sabios ciegos se
felicitaron por su suerte. Finalmente
podrian resolver el dilema.

El mas decidido se abalanzé sobre el
elefante con gran ilusién por tocarlo. Sin
embargo, por apresurarse se chocé contra
él y se cayé de lado. «El elefante es como
una pared de barro seca», exclamo
adolorido.

El segundo avanzé con més precaucion.
Con las manos extendidas se topd con los
colmillos del gran animal. «El elefante tiene
forma de lanzax.

El tercer ciego agarrd la trompa del
elefante y «nada de eso, el elefante es
como una larga serpientes.

El cuarto sabio se acercé por detras y
recibid un suave golpe con la cola del
animal que se movia para asustar a los
insectos. El sabio agarrd la cola y la siguid
con las manos. No tuvo dudas, «el
elefante es igual a una cuerdan.

El quinto de los sabios se encontré con la
oreja y dijo: «ninguno de ustedes tiene

Recomendacioén:

En el camino encontrards muchos problemas, pero

poder avanzar. Si asi lo requieres, acompanate

ponerse de acuerdo. Decidieron salir al dia @ recuerda que el didlogo es tu mejor aliado para

24|

de tus amigos, su sabiduria te permitira hallar

soluciones justas (Adaptacién de los autores).

razon. El elefante es como un ventilador».
El sexto sabio que era el mas viejo se
encamind hacia el animal con lentitud,
encorvado, apoyandose en un baston.
Pasé con dificultad por debajo de la
barriga del elefante y tropezé con una de
sus gruesas patas: «jDejen de decir
bobadas, acabo de chocarme contra él,
lo estoy tocando y puedo decirles que el
elefante tiene la misma forma que el
tronco de un gran arbol!».

< MODULO 1: VERDAD ||

Regresaron en fila por el mismo camino
por el que llegaron. Ya en casa se
pusieron a discutir de nuevo sobre la
forma del elefante, cada uno habia
experimentado algo distinto. Cada uno
estaba convencido de tener la razén y le
decia a los demas que estaban
equivocados.

Parabola de los seis sabios ciegos y el
elefante, atribuida a Rumi, sufi persa
del s. XIlI.

(Nicolas Chirokoff, 2023)
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Preguntas

Luego de leer la historia, pregunta:

iEl'animal que habian pensado
inicialmente cambié después del
cuento?

¢ Qué hicieron los sabios para
determinar la verdadera forma del
animal?

;Lograron descifrar cuél era la
verdadera forma del animal? De no
ser asi, jqué hizo falta para que esto
ocurriera?

Para descubrir el animal, jera mejor
tener solo la descripcion de una de las
partes o de todas?

i Por qué cada sabio pensaba que
los otros estaban equivocados?

"Cada uno estaba convencido de

tener larazén y le decia a los demés
que estaban equivocados" ;Por qué
cada sabio pensaba tener la razén?

Pensemos en el concepto de la Verdad

- Aligual que los sabios con el elefante,

;podemos tener solo una parte de la

historia y pensar que los demas estan
equivocados?, ;se te ocurre algun
ejemplo?

:Cada uno de los sabios tenia la verdad
o una parte de la verdad?

¢ Qué necesitaban los sabios para
determinar la forma real del elefante?

;Quién les podria ayudar a completar la
imagen del elefante?

Pueden representar la discusién entre
los sabios tratando unos de convencer
a los demas de que tienen la razén o
la verdad sobre la forma del elefante.
Luego alguno puede hacer el rol de
investigador y reunir todas las piezasy
llegar a una conclusion.

:Puede haber varias verdades sobre un
mismo acontecimiento?

Sivarias partes estan involucradas en una
historia, ;es importante conocer lo que
cada una tiene que decir?, ;por qué?.

Activador 3

Los nifios piensan

la verdad

@ Tiempo:50 minutos

Intencion

Este activador busca acercar a nifios y
nifas a la nocién de la verdad y a las
multiples maneras de representarla.

Claves de aula

- Profe, ayudar a gestionar las emociones
de los estudiantes no es tarea facil.
Hablar con los més pequefios sobre
conflicto armado, guerra, pazy
violencia tampoco es sencillo. Puedes
enfrentarte a distintas reacciones.
Algunos pueden recordar situaciones
dificiles de las que han sido victimas, y
otros pueden tomarlo como un juego.

- Haz de tu aula un lugar seguro.
Implementa acciones sencillas que
faciliten la conversacion y organiza
los tiempos para tomar la palabra.

- Puedes desarrollar cada momento
en sesiones separadas para no
saturar a tus estudiantes.

Hallazgo:

Escuchar la verdad suele ser una tarea dificil
porque podemos sentir tristeza, frustracion,
impotencia o dolor. Muchas personas han

sentido esto por tantos afios, pero al final
escuchar la verdad sera un alivio (Adaptacion
de los autores).

< MODULO 1: VERDAD ||

Cognitivas

Actividad

__Momento 1. (i) 10 mins_|

Las formas de la verdad

Cada grupo reflexionarad sobre qué es la
verdad a partir de las siguientes preguntas
activadoras y dara su definicién con sus
propias palabras:

1. ;,Qué palabras de la lista tienen
relacién con la verdad?, ;como se
relacionan?, jse te ocurren mas?

Sinceridad
Escucha
Dialogo
Punto de vista

2. ;Qué seria lo opuesto a la verdad?,
ipuedes pensar en palabras que
sean opuestas a la verdad?

3. Ahora, cada estudiante va a imaginar
la verdad para representarla: ja pintar
la verdad!, jde qué color o colores
puede ser?, ;siempre se ve igual o
puede cambiar?, ;cémo seria la voz
de la verdad?, ;habla suave o fuerte?,
itiene amigos?, ;quiénes son?

4. Reflexiona sobre las diferentes
maneras de representar la verdad.
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?3\‘%
M@m ¢Coémo se escribié el Informe?

Un dato extra, profe...
La Corte Constitucional decidié otorgar dos meses a la
Comision de la Verdad para que socializara el Informe

Final. El dia 27 de agosto del 2022, culminé dicho proceso

Presentemos a la
Comision de la Verdad

Profe, organiza un espacio para
contextualizar a tus estudiantes
sobre el conflicto armado; muchos
de los mas pequefios posiblemente
no saben lo que ha sucedido en

el pais durante tantos afios.

Para hacer un recuento del conflicto
armado, sus origenes e hitos histdricos,
puedes preparar diferentes tipos de
recursos o apoyarte en el video: Historia
del Conflicto armado en Colombia, que
dura 3 minutos.

[m] =Z=[m] Para ver la historia, escanea

La Comisién se encargd de buscar
y escuchar a la mayor cantidad de
personas posibles, tanto victimas
como responsables del conflicto
armado, asi como nifas y nifos
para que contaran sus historias,

se escucharan y reconocieran.

De esta forma, la Comisién escribid

un libro con historias, ademas de
Hallazgos y Recomendaciones, en el
que se reconocen los derechos de

las personas involucradas, para asf
garantizar la no repeticion de esa oscura
historia con el fin de construir un pais
en el que todos convivamos en paz.

Es el momento de mostrar la

que simbolizé un paso importante para construir Paz.

Imagen 1 - Logo de la Comisidn para el Esclarecimiento de la Verdad, la Convivencia y la No repeticién

\\\ lll{é

\ 17,
N\

Comisidin para el Fsclarecimiento de la Verdad,
la Convivencia y la No Repeticién.

(Comision de la Verdad, 2022)

__Momento 3. (7)) 10 mins._J

¢Verdades que no eran verdades?

Puedes también incluir otros ejem-
plos para ilustrar el cambio del pensa-
miento como el acceso a derechos.

.I:-.- el cédigo QR o ingresa representacion de la verdad hecha o -
3] :thn/lfgilz iva por la Comisién de la Verdad. Profe, inicia con la siguiente pregunta: Momento 4. @m
://bitly.ws/yj

Lean el siguiente texto:

En el 2016, se conformd una Comisién
de la Verdad que buscé escuchar
diversas voces para explicar qué

ocurrié durante el conflicto armado
colombiano, en el que muchos nifios,
ninas y adolescentes vivieron las
consecuencias de diferentes formas de
violencia. El 28 de junio de 2022, se hizo
entrega oficial del Informe Final que
reunio los testimonios de todas aquellas
personas que vivieron desde su propia
experiencia el conflicto armado del pais.

Profe ten en cuenta

La

Comisién de la Verdad fue creada el 5 de abril

del 2017. Su misién, hasta el dia 27 de junio del
2022, fue esclarecer la verdad de los hechos a raiz

del conflicto armado interno en Colombia con el
fin de satisfacer el derecho al reconocimiento y la

re

paracién de las victimas y la sociedad. El dia 28

de junio del 2022 presentaron el Informe Final.

El artista Pedro Ruiz tomé elementos
de la luz'y una espiral para representar
la construccién de la verdad. La espiral
simboliza el alma y también hace
referencia a la escucha porque se
asemeja a un caracol. ;jHas escuchado
cémo suena un caracol?

Por otro lado, los destellos hablan sobre
la luz y la claridad que trae la verdad.

Para conocer un poco mas
la historia del logotipo de
la Comisién de la Verdad,
escanea el siguiente cddigo
QR o ingresa al siguiente
link: https://bit.ly/3kFE93N

¢Conocen alguna situaciéon
o hecho sobre el que se
hicieron proposiciones que
resultaron ser falsas?

Propdn realizar una investigacién sobre
este tema. Los estudiantes pueden
compartir los ejemplos que hallaron'y
discutir asuntos como el tiempo que tuvo
que pasar para que la gente cambiara

de opinidén o las ideas que se suscitaron
de acuerdo con las creencias que
consideraban en el momento..

Por ejemplo: antiguamente se crefa que la
Tierra era plana y durante mucho tiempo
esto se considerd como una verdad.

- ;Qué pasd?, jpor qué cambid este
pensamiento?, ;todavia hay personas
que creen que la Tierra es plana?,
ipor qué?, ;qué es lo contrario a
la verdad?, ;cémo se construye
la verdad?, ;qué es la mentira?

Conozcamos los hechos

Lee en voz alta

«En muchas ocasiones, los adultos
optaron por no explicarles a las nifas,
ninos y adolescentes lo que ocurria
para protegerlos del impacto de la
violencia. Sin embargo, conocery
comprender los hechos permite darle
sentido a la experiencia y afrontar

sus consecuencias, mientras que la
incégnita genera confusion y duda lo
que a su vez dificulta los procesos de
duelo y otras formas de tramitar las
emociones. Esto incidié en que los
adultos que vivieron la violencia en la
nifez vieran la verdad como la forma de
cerrar un ciclo de dolor iniciado en la
infancia» (Hallazgos y Recomendaciones,
version para impresion, 2022, p.237).
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Profe, dialoga con tus estudiantes:

- Al leer este fragmento, jqué interpretas?,
;de qué se esta hablando?

- Lee la primera frase, jestas de acuerdo
con que a los adultos les cuesta hablar
con los niflos y adolescentes sobre la
violencia?, jcual ha sido tu experiencia
al respecto?

- El texto sefiala que no hablar ni
comprender lo que pasé genera
confusidn y duda, ;qué piensas sobre
esta idea?

- A partir de este fragmento, ;crees
que la confusién o la duda podrian
ser opuestas a la verdad?, ;se te
ocurre algun ejemplo?, ;has tenido
dudas sobre algo?, ;a qué se refiere la
expresion «salir de la duda»?

- ;Qué quiere decir la expresion «el
impacto de la violencia»?

- En la parte final del extracto se
menciona una relacién entre la verdad
y terminar con un dolor, jcrees que la
verdad puede servir para sanar?

Recomendacion
A los nifios y nifias de Colombia: abracemos la verdad y llenemos de afecto cada rincén. Rechacemos

Para finalizar, invita a tus estudiantes a
reflexionar en grupo:

- ;Qué significa para ustedes la
reconciliacion?

- ¢Podria existir reconciliacién sin
verdad?

- ;Qué tienen en comun verdad y
reconocimiento?

Pideles que escriban una frase con las
palabras verdad y reconciliacién, y que

luego las socialicen entre todos.

;Construyeron frases similares?,
jcudles?

Invitalos a escribir la palabra
reconciliacién en forma

de acréstico.

A partir de cada letra de la palabra,
cada estudiante escribird una accién
que haya realizado y le haya permitido
reconciliarse con alguien.

iTomense una foto tipo selfie!, y también
dejen registro fotografico de toda la
actividad. Este sera un acto simbélico
que representara sus primeras huellas
de paz.

la violencia y seamos ejemplo de amor para quienes lastiman al que piensa diferente. Ningin nifio o
nina debe sentir miedo por pensar o sentir de determinada manera (Comisién de la Verdad, 2022).

(M Mensaje de cierre

El eje central de este médulo

es la reflexion alrededor de la
Verdad. Las diferentes actividades
estan encaminadas a hablar de
ella, intentar definirla y poner en
evidencia lo erroneo que es creer
que existe una sola y Unica verdad.

La reflexion propuesta busca
que los estudiantes tomen
consciencia de la importancia de
escuchar al otro, entender cdmo
percibe el mundo y las multiples
maneras de ver una misma
realidad, como clave del proceso
de reconciliacién. Igualmente,
esto se relaciona con el trabajo
realizado por la Comisién de

la Verdad y la importancia que

la misma ha otorgado a contar,
desde diferentes dngulos, lo
sucedido en Colombia tras tantos
afios de conflicto armado.

< MODULO 1: VERDAD ||
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@ Objetivo
Comprender el reconocimiento como paso

inicial para movilizar la empatia y romper
con la indiferencia y la discriminacion.

@ Secuencia pedagodgica

1. Reconocer a las victimas, visibilizar el impacto del conflicto armado
en sus vidas, abrir espacios para permitirles expresarse

y movilizar la empatia para reconocer al otro.
Activador #1y 2

2. Entender que existen actores que deben reconocer sus
responsabilidades ante las victimas como una forma de hacerse
cargo del impacto de las acciones propias en el otro, para contribuir

con el esclarecimiento de la verdad, la reparacién y la justicia.
Activador #2 y Activador #3

3. Analizar el papel de la sociedad en el proceso de reconocimiento de
responsabilidades al movilizar la empatia y romper con la indiferencia
y la discriminacion.

Modulo 2: Reconocimiento Activador #2, #3

®
FRENTE AL @ Materiales
Hojas, colores, marcadores, pegamento liquido o plastilina.

Experiencias de Reconocimiento
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@ Competencias ciudadanas

34|

4 )
ACTIVIDAD DE
GRADOS COMPETENCIA GRUPO TIPO REFERENCIA
Reconozco que las acciones se
relacionan con las emociones y Estacion 2
e puedo aprender a manejar ‘
() que puedo apren ) Activador 1
o mis emociones para no hacer . ‘ .
v daF Convivencia y paz Emocionales
I~ afno a otras personas.
L
©
[e)
T
w . .
€ Comprendo que mis acciones
‘=
a pueden afectar a la gente @ @ Estacion 2
cercanay que las acciones Acti
tivador 3
de la gente cercana pueden . . - cHvadoer
f . Convivencia y paz Cognitivas
atectarme a mi.
Pido disculpas a quienes he
hecho dafio (asi no haya tenido Estacion 2
intencion) y logro perdonar Activador 2
cuando me ofenden. Convivencia y paz Integradoras
[e]
=
£
: . e .
o Identifico los puntos de vista de la .
© . Estacion 2
o gente con la que tengo conflictos Activador 2
£ poniéndome en su lugar. L o
S Conviviencia y paz Cognitivas
o
Expreso en forma asertiva mis ﬂ Estacion 2
puntos de vista e intereses en o Activador 3
las discusiones grupales. Participacion y
responsabilidad Comunicativas
democratica
- J

< MODULO 2: RECONOCIMIENTO ||

@ Hallazgos

LA COLOMBIA HERIDA

* "La CEVllama al Estado y a la sociedad [...] a reconocer que el conflicto armado
ha generado impactos profundos en las creencias [...]. Dentro de estos se en-
cuentran: practicas cotidianas como la indiferencia, la discriminacion a sectores
vulnerable, la normalizacién y legitimacién de la violencia asociada a méas de
cinco décadas de conflicto armado" (Comisién de la Verdad, 2022, p. 723).

LA COLOMBIA HERIDA
* " a empatia -el reconocimiento de lo sufrido, de la dimensién de sus conse-
cuencias- forma parte también de un proceso de sanacién individual y colecti-

va que permite una memoria compartida” (Comisién de la Verdad, La Colom-
bia Herida, 2022, p. 60).

@ Recomendaciones

PARA LOGRAR UNA CULTURA PARA VIVIR EN PAZ
* " lamamos a la sociedad a que, como protagonista de la configuracién de la
cultura y por tanto de su transformacién, evalle sus sentires, valores, narrativas

y en general el modo como se relaciona en sus entornos" (Comision de la
Verdad, 2022, p. 723).

PARA AVANZAR EN LA CONSTRUCCION DE PAZ

COMO UN PROYECTO NACIONAL

e "Continuar con los reconocimientos de responsabilidades tanto individuales
como institucionales iniciados por la Comisién, por parte de los principales
responsables, es un elemento fundamental en el proceso de sanacién

individual y colectivo que debemos emprender como pais para avanzar en la
reconciliacion" (Comision de la Verdad, 2022, p. 627).
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Estacion 2

Contando
historias

p.37 Activador 1
iNiégalo todo!

p.39 Activador 2
Formas de
reconocimiento

p.a3 Activador 3
Acciones para el
reconocimiento
y la escucha
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Activador 1
iNiégalo todo!

@ Tiempo: 40 minutos

Intencion

Este activador busca propiciar una
situacién particular en el aula que
permita hablar sobre la importancia
del reconocimiento. La propuesta es
que los estudiantes puedan reflexionar
a partir de sus experiencias.

Claves de aula

- Profe, guia la conversacion hacia el
vinculo que hay entre Reconocimiento
y justicia. La idea es que puedan
reflexionar a partir de una situacién
comun sobre la relevancia del
reconocimiento en sus vidas y lo que
sienten cuando alguien invalida sus
experiencias.

- Quizé en algdn momento, mientras
comparten sus vivencias y emociones,
alguno mencione que no le parece
justo lo que sucede. Profundiza
y preguntales: el reconocer una
responsabilidad puede contribuir a
un sentido de justicia y de bienestar?

< MODULO 2: RECONOCIMIENTO ||

- El ejercicio busca validar las
experiencias de los estudiantes.
Orienta las preguntas de reflexion
hacia la idea de que la experiencia
personal es una fuente de validacién
de un hecho para ser verdadero.

Actividad

__Momento 1. (&) 15 mins |

iNiégalo todo!

1. Propdn a los estudiantes realizar una
actividad que les demande un tiempo
prudente y atencion. Por ejemplo:
pideles transcribir un texto en sus
cuadernos y a medida que avancen
con la tarea dales una instruccion
contraria a la inicial. Por ejemplo: si se
trataba de transcribir un texto, puedes
decir que esperabas un dibujo.

2. L os estudiantes te diran que no
fue lo que pediste, jniégalo todo!
Diles que la instruccién fue claray
que ellos no prestaron atencion a
lo solicitado. No permitas que te
contradigan (esto puede repetirse
dos veces si se cree necesario).
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3. Quiza en este punto las emociones se
empiecen a desbordar. Seguramente
no se sentirdn cémodos con el cambio
de instrucciones y mucho menos con
que niegues lo hecho.

4. Es momento de parar, detén la
actividad.

5. Guia el siguiente ejercicio de
estiramiento y respiracion para que
puedan relajarse un poco.

[=]
[=]:;

Después de tomar una pausa para
respirar profundo, la intencién es

conducir la conversacion hacia una
reflexion sobre el reconocimiento.

_Momento 2. (G 15 mins.__

Reconozcamos las emociones

[m] Escanea el cédigo QR
para ver el video o
ingresa al enlace:

¥ http://bitly.ws/yfTd

1. Pideles a los estudiantes que narren lo
sucedido. ;Cémo lo describen?

2. ;Qué emociones sienten cuando no
son escuchados?

3. §Cémo reaccionan cuando se sienten
frustrados o con ira?, jlloran, elevan
el tono de la voz o buscan apoyo de
alguien mas?

4. ; Utilizan alguna estrategia
para tranquilizarse?
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5. Ahora, reconoce que si has cambiado
las instrucciones, jcambia la manera
como se sienten?

6. ;Qué podria pasar si no reconoces
haber modificado la instruccion?

7. iEl reconocimiento es importante
en las situaciones que pasan
en tu dia a dia? Explica.

| Momento 3. () 10mins_

Construyamos un personaje

Solicita a tus estudiantes que creen
un personaje cuyo nombre sea:
Reconocimiento.

De forma grupal reflexionen sobre

las caracteristicas de este personaje:
;icomo se veria?, ;de qué historia haria
parte?, ;es un personaje principal

o uno secundario?, jes grande o
pequefio?, ;de qué esta hecho?,

iqué poderes tendria? Una vez lo
hayan creado, compartanlo con los
demas companeros de clase.

En el cierre del ejercicio, se puede
llevar la discusién hacia las emociones
que se despiertan cuando se nos
refuta algo vivido y asi reforzar

el valor del reconocimiento.

Hallazgo

Piensa en Colombia y en las personas
que viven en lugares que muy pocos
recuerdan, donde no se respetan las
normas ni se buscan las verdades.
(Adaptacién de los autores).

Activador 2
Formas de

reconocimiento

@ Tiempo: 60 minutos

Intencion

Este activador busca acercar a

los estudiantes al concepto de
reconocimiento como una manera de
visibilizar las caracteristicas e historias
de ninos y nifas que hicieron parte
del conflicto armado.

Claves de aula

- Profe, promueve la reflexion. Pide a
tus estudiantes que recuerden
cuando han perdonado y cudndo han
sido perdonados en alguna situacién
puntual. Estas vivencias nos permiten
tener una dimensién experiencial de
lo potente que puede ser el perddn.

- Es posible que los nifios y ninas
cuenten experiencias en sus casas en
donde hubo reflexiones en torno al
perddn.

- En el momento de la reparacidn, es
posible utilizar pegamento liquido,
plastilina, cinta o cualquier otro
material que permita dejar un rastro
visible del proceso.

< MODULO 2: RECONOCIMIENTO ||

Actividad

__Momento 1. (&) 10 mins |

El concepto de reconocimiento

Trabajo en grupos:

1. Cada grupo buscara el significado de la
palabra reconocimiento, ; qué significa
reconocer algo? Reconocimiento esta
compuesta por el prefijo re que significa
repeticion, el verbo cognoscere que
significa conocer y mentum que significa
medio o en otras palabras volver a
conocer.

2. Pregunta a tus estudiantes:

- ;Qué significa el reconocimiento en
sus propias palabras?

- ¢ Te has sentido reconocido alguna vez?

3. Por grupos, entrega una hoja y pide
que la rompan en varias partes. Cada
miembro del grupo escribirad algo que
quisiera que los demas reconocieran
en él o ella.

4. A partir de la actividad anterior,

preguntales: jqué se siente ser
reconocido?
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?‘i\g
_Momento 2. () 10mins. |

Mural del reconocimiento

Invita a tus estudiantes a formar parejasy a
ubicarse de espaldas uno con otro. Cada
miembro deberd nombrar cinco datos que
conozca sobre su pareja. Luego,
compartirdn un talento escondido o algun
dato que nadie sepa y que les gustaria
socializar con los demas.

Es hora de re-conocernos. Cada uno
presentard a su pareja y socializard esos
talentos o datos desconocidos previamente
conversados. ;Qué sentimos cuando nos
re-conocen de una manera diferente a la
habitual?, ;qué pasaria si nos reconocen
por algo que no nos representa?

__Momento3. (&) 15 mins |

Reparacién y reconocimiento

Encuentren un objeto que necesite ser
reparado y entre todos hagan un listado de
lo que requieren para lograrlo. Repérenlo
con ayuda de plastilina o pegamento
liquido. Para reparar necesitamos encontrar
las partes, pegar una a una, dejando secar
si es necesario por un tiempo. Registren el
proceso a partir de fotografias o dibujos
que dejen ver el antes y el después. ; Como
estaba antes?, ;cémo estéd ahora?, ;fue facil
repararlo?, ;podemos reparar a las
personas?, ;qué significaria repararlas?,
;isignifica que estén rotas y las podemos
pegar con cinta o pegamento?

Ahora lee a tus estudiantes la siguiente
definicién:

Reparacion: esfuerzos voluntarios de un
individuo o de un grupo de personas para
resarcir el o los dafios causados a alguien
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mas. Puede incluir actos simbdlicos de
perddn y espacios para contar la verdad de
lo sucedido, entre otras formas para
compensar el dano (Centro Internacional
para la Justicia Transicional & Centro de
Estudios de Derecho, Justicia y Sociedad,
2009).

A partir de lo anterior, pideles que
respondan:

:Qué significa la palabra resarcir?
Blscala y explicala en tus propias palabras,
ise te ocurre algun ejemplo?

5. ;Por qué crees que en la definicién se
dice que el interés en resarcir es
voluntario?, ;te han forzado a pedir
perddn por algo?, ;qué sientes cuando
te obligan a hacerlo?, ;qué crees que
puede sentir la otra persona?

6. ;Alguna vez estando enojado dijiste o
hiciste cosas de las que después te
arrepentiste?, jalguna vez alguien que
te lastimé te pidié perddn?, si es asi,
;icomo te sentiste?

7. ;Crees que es importante compensar a
las personas cuando se les hace dafio?

8. ;Alguien que era tu amigo ahora ya no
lo es?, ;qué pasd?, jcrees que los
amigos que nos hacen dafio se
convierten en nuestros «enemigos»?

9. ;Crees que seria posible reparar esa

amistad? De ser asi, ;qué se necesitaria?

10. ;Si alguien nos hace dafio, podemos
hacerle dano de vuelta?

11. Ahora, vamos a reflexionar: ;existe

alguna relaciéon entre el reconocimiento

y la reparacion?

Profe, es momento de reflexionar con tus
estudiantes.

En este activador respondieron algunas
preguntas para entender la importancia de
reconocer las responsabilidades de sus
acciones. Recélcale a tus estudiantes que
aqui encontraron estos mensajes clave:

- Cuando asumimos nuestras
responsabilidades, estamos siendo
honestos con nosotros mismos y con los
demas.

- Cuando estamos abiertos a reconocer
que nuestros actos afectan a otros y, por
ende, estamos dispuestos a dialogary
buscar soluciones, dejamos huellas de
paz enormes.

¢ Qué hacer para simbolizar este momento?
iVamos a crear una Cajita de la Amabilidad!
Dispdn una caja en la que cada estudiante

deposite mensajes alentadores sobre sus
companieros. Invitalos a destacar lo mejor

Un dia, a la salida del colegio,
Guillermo y Ana se pusieron a
hablar y se hicieron amigos.

< MODULO 2: RECONOCIMIENTO “

de cada uno. Agradecer por algo que
hayan hecho, resaltar sus cualidades o
disculparse con el curso por algo que
hayan dicho. Guarden esta cajita como
un recuerdo que podria usarse durante
todo el ano.

_ Momento 4. () 25 mins. ]

Historia de Un largo camino

Un largo camino de la autora Beatriz
Eugenia Vallejo es la historia ilustrada de un
grupo de animales que tienen que
enfrentarse a cambios y procesos de
adaptacién en medio de un entorno hostil.
Es un recurso que sirve para hablar sobre lo
que implica dejar el lugar de origen y llegar
como un extraio a otro territorio. Puedes
utilizarlo para profundizar en el valor de la
diversidad y en lo que se necesita para el
buen vivir en comunidad.

(Beatriz Eugenia Vallejo, 2016)
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A partir de esta ilustracion de la
historia pregunta:

- ;Por qué la osa y el pingtiino se
encontraron?

- ;Por qué crees que estaban hablando?

- El texto dice que ese dia se hicieron
amigos, ipor qué crees que se hicieron
amigos rapidamente?, ;qué podrian
tener en comun?

- ;Qué crees que significé para ellos
haberse encontrado después de todo
lo que vivieron?

- ;Tienes amigos que han llegado de
otras partes del pais?, jsabes por qué
llegaron a vivir a tu comunidad?

- ;Por qué crees que las comunidades
donde vivian el oso y la pinglina
permitieron la violencia y cedieron ante
ella?

- ;Puedes identificar situaciones del
aula, la familia, el barrio o la ciudad en
las que pienses que es normal usar la
violencia?

- ;Crees que el encuentro entre el oso
y la pingliina es consecuencia del
comportamiento de la sociedad?

- ;Por qué crees que los habitantes de
la ciudad no hacian nada para mejorar
la situacién de personas como Anay
Guillermo que llegaban buscando un
mejor lugar para vivir?

- ;Sitd o tu familia tuvieran que dejar
su hogar e irse para un lugar nuevo a
causa de la violencia, crees que otras
personas deberian hacer algo para que
esta situacion pudiera evitarse?

- ;Qué crees que podrian hacer los
habitantes de la ciudad para prevenir
la violencia y evitar que las personas
huyan de sus hogares?

- Reflexiona un momento si en
las situaciones que identificaste
realmente es normal y necesario
usar la violencia o si es posible
buscar otro tipo de soluciones. ;jQué
soluciones se pueden proponer
ante las situaciones planteadas?

En este activador se exploraron
diferentes formas de reconocimiento.

E -'!E Escanea el siguiente
codigo QR o ingresa al

siguiente enlace para ver
E la historia completa:
http://bitly.ws/yfTy

Recomendacién

Reconocer de manera empética el impacto que
ha tenido el conflicto armado sobre las
comunidades histéricamente segregadas, asi
como los procesos de resistencia adelantados
por las mismas (Adaptacién de los autores) .

Activador 3

< MODULO 2: RECONOCIMIENTO “

Acciones para el
reconocimiento

y la escucha

@ Tiempo:60 minutos

Intencion

Este activador propone reflexionar sobre
el valor de la escucha y la empatia como
condiciones para el reconocimiento.

Claves de aula

- Profe, este dltimo activador busca que
tus estudiantes entiendan y pongan
en practica la habilidad de escuchar
a las personas para solucionar
problemas y crear entornos seguros
de conversacion.

- Hay ocasiones en las que
confundimos la disciplina con el
silencio total de nuestros estudiantes
en el aula de clase. Ten en cuenta que
esto puede conducir a practicas no
pedagdgicas.

- Permite momentos en los que los
estudiantes intervengan con libertad
y den opiniones sobre el tema a
tratar para enriquecer el didlogo.

Actividad

__Momento 1. (&) 30 mins |

El valor de la escucha

Comparte esta definicion con tus
estudiantes.

Escucha: relaciéon entre dos o mas
personas que conlleva contacto visual y
una actitud corporal adecuada que hace
sentir al otro en confianza. Se busca
registrar la informacién de lo que el otro
esta diciendo, pero, ademas, comprender
sus emociones (ICTJ& DeJusticia, 2009).

:Qué entienden a partir de esa
definicion?, ;cémo la explicarias en tus
propias palabras?, ;le agregarias algo?

1. Cada estudiante debe pensar en una
palabra o frase que dird en voz alta;
puede ser su nombre completo o algo
que le guste como un juego, comida,
color, etc.

2. Algunos de los estudiantes
se taparan los oidos.
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3. Por turnos, deben procurar que algunos
de sus companieros escuchen la palabra
o frase mientras el resto del grupo
permanece con los oidos tapados.

4. ;Qué se necesitd para entender
lo que el companiero decia?, ;fue
facil escuchar?, ;como se sintieron
mientras intentaban escuchar a sus
companferos?, ;coémo se sintieron
quienes hablaban mientras sus
companeros tenian los oidos
tapados?, jqué les ayudd a entender
lo que sus companeros decian?,
iestuvieron mas atentos a los gestos y
movimientos de sus compaferos?

5. Con base en la anterior definicion y el
ejercicio realizado, invitalos a dibujar
lo que comprendan sobre el acto
de escuchar. Al finalizar, pideles que
compartan sus dibujos y reflexiones.

| Momento 2. () 30mins_

El camino hacia la reparacion

Lee el siguiente texto a tus estudiantes:

La historia de Colombia ha
estado llena de injusticias. En
las noticias se pueden escuchar
relatos sobre personas que
tuvieron que abandonar sus
casas, fincas o animales; sobre
los nifos que no han podido
estudiar y otros que perdieron

o0 amigos. La gran mayoria de

conflicto armado, han sido
personas que no tenian nada
que ver con éste: ninos, ninas
y adultos que vivian tranquilos
en sus casas, y que de repente,
quedaron en medio de una
guerra que no les pertenecia.

Responde las siguientes preguntas:

1. ;Crees que es importante que se
reconozca lo que ha pasado en la
historia de Colombia? Explica tu
respuesta.

2. ;Qué significa «quedar en medio de
una guerra que no les pertenecia»?,
icomo lo explicarias en tus propias
palabras?

3. ;Crees que es importante escuchar
lo que les ha pasado a las personas
que han sido victimas del conflicto
armado?, ja qué otros actores del
conflicto armado crees que seria
importante escuchar?

4. ;Cémo crees que podrias
escucharlos?

5. ;Qué crees que podrian necesitar
estas personas para ser reparadas por
todo lo que les ha pasado?

6. Escuchen el coro de la siguiente
cancion:

Hallazgo

pocos la quieren encontrar porque es incomoda,
pero todos olvidan que el esclarecimiento de la

a Sus papa'S, hermanos, primos @ En este territorio, la verdad esta escondida; muy

afectados, por tantos afos de
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verdad y el reconocimiento sanan la tristeza y

ayudan a la memoria (Adaptacion de los autores).

.[m] Escanea el siguiente cédigo
QR para escuchar la cancién

o ingresa al siguiente enlace:
=] http://bitly.ws/yfTF

f[a]

7. Copia la siguiente frase en el tablero:
«Dime la Verd3, solo la Verd4, no hay
reparacion ni justicia, si no es con
Verdan.

8. Abre la discusion: jqué opinan frente
ala canciény la frase?, ;hay alguna
conexién entre verdad y justicia?

9. Divide el curso en grupos. Cada
uno tiene la misién de componer
el coro de una cancién que hable
sobre reconocimiento, verdad,
reparacion y escucha. ;Cémo
podria sonar ese coro?

Para facilitar el proceso de composicién
puedes acompanar a los grupos a
nombrar sinénimos de cada una de las
palabras, emociones e imagenes que
les evoque cada concepto. Es posible
poner un coro de fondo en clase para
facilitar el proceso de composicién.

Al final, presentan su propuesta
frente a toda la clase y construyen
una conclusién colectiva con la clase
;qué nos aporta el reconocimiento
de las vivencias de los nifios y nifias
victimas del conflicto armado?

Recomendacién

Reconocer que la empatia por
el sufrimiento del otro es parte
fundamental del proceso de

sanacion individual y colectivo
que debemos emprender como
pais (Adaptacion de los autores).

< MODULO 2: RECONOCIMIENTO ||

™ Mensaje de cierre

El eje central de este mddulo

es el Reconocimiento. Las
diversas actividades estuvieron
encaminadas a indagar sobre los
efectos de romper la indiferencia
y las acciones de discriminacion.

Igualmente, se considerd los
aportes de la escucha y la empatia
en el proceso de reconocimiento.
Esto nos permitié relacionar

lo sucedido en clase con la
importancia que concede la
Comision de la Verdad a este gje.
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@ Objetivo

Proponer acciones de convivencia basadas en la
confianza, la valoracion de la diversidad y la
resolucién de conflictos.

Moédulo 3: Convivencia

[ y & [
© secuencia pedagégica
1. Fomentar el reconocimiento de la diversidad de emociones,
pensamientos e identidades dentro de la sociedad.
E N E L OT Ro I
2. Reconocer la resolucion de conflictos y el didlogo como herramientas
I para celebrar la diversidad.

Estaciéon 3 - Activador 2

Experiencias de Convivencia &

3. Construir reflejos para la construccion de acuerdos al reforzar

el ejercicio de valores como el respeto y la confianza.
Estacion 3 - Activador 3

Materiales

Figuras geométricas (opcional), hojas, marcadores o colores,
papel periddico, retazos de tela y objetos para recrear
disfraces.

¥
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@ Competencias ciudadanas
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4 )
ACTIVIDAD DE
GRADOS COMPETENCIA GRUPO TIPO REFERENCIA
onozco y uso estrategias . .
¢ zeoy 9! @ Q @ Estacion 3
° sencillas de resolucidn .
4 P . Activador 3
o pacifica de conflictos. ) ) e
v Convivencia y paz Conocimiento/
[J] Integradoras
-’
©
o
13
w o[ .
€ Identifico las ocasiones en que
= . : b
& mis amlgos/as o yo hemos Estacion 3
hecho sentir mal a alguien .
. . . . . Activador 2
excluyéndolo, burlandonos o Pluralidad, identidad C i
colocéndole apodos ofensivos. y valoracion de ognitivas
las diferencias
Identifico multiples opciones
para manejar mis conflictos y Estacién 3
veo las posibles consecuencias Activador 3
o de cada opcion. Convivencia y paz Cognitivas
)
£
=
o
L "
o Identifico algunas formas de
E discriminacién en mi escuela
5 (género, religidn, etnia, edad,
cultura, aspectos econémicos Estaciéon 3
o sociales, capacidades o Pluralidad, identidad Activador 1
limitaciones individuales) y %va!jq;acio’n.de Cognitivas /
colaboro con acciones, normas as direrencias Integradoras
\ o acuerdos para evitarlas. J

< MODULO 3: CONVIVENCIA ||

@ Hallazgos

LA RELACION ENTRE CULTURA Y CONFLICTO

ARMADO INTERNO COLOMBIANO

* "L a persistencia del conflicto armado y la violencia ha resultado en que, como
nacion, hemos construido una idea [...] del otro muy acotada e influida por
intereses, odios y desconocimiento” (Comision de la Verdad, 2022, p. 627).

LA RELACION ENTRE CULTURA Y CONFLICTO

ARMADO INTERNO COLOMBIANO

* " a Comisién de la Verdad ha identificado como «factores de persistencia del
conflicto armado interno». Uno de ellos es la herencia cultural que viene de la
Colonia, y que ha mediado las relaciones sociales y politicas en la construccién
del Estado nacién. Esto ha determinado el lugar marginal de muchos pueblos.
El racismo, el clasismo y el modelo de la hacienda han dejado formas de
discriminacion con huellas profundas en nuestra cultura" (Comisién de la
Verdad, 2022, p. 541).

@ Recomendaciones

PARA AVANZAR EN LA CONSTRUCCION DE PAZ

COMO UN PROYECTO NACIONAL

* "| a paz grande como una prioridad a largo plazo debe convertirse en un
proyecto nacional que ponga en el centro el respeto por la vida y la dignidad,
que garantice derechos a todas y todos por igual, que reconozca y respete la
diversidad, una paz que se construye desde el territorio y con las comunidades, y
en la que el didlogo es la herramienta principal para tramitar las diferencias y
resolver los conflicto" (Comisién de la Verdad, 2022, p. 626).

PARA GARANTIZAR LA REPARACION INTEGRAL, LA CONSTRUCCION

DE MEMORIA, LA REHABILITACION Y EL RECONOCIMIENTO DE

LA DIGNIDAD DE LAS VICTIMAS Y DE RESPONSABILIDADES

* "Revisar y ajustar las diferentes herramientas, programas, proyectos
transversales, dreas de conocimiento con los que se pueden abordar los
elementos de la transformacion cultural aqui propuestos, los cuales se
relacionan con el reconocimiento y valoracién de la igualdad de dignidades, asi

como de la diversidad, la pluralidad y la diferencia ..." (Comisién de la Verdad,
2022, p. 724).

PARA LOGRAR UNA CULTURA PARA VIVIR EN PAZ

* "Promover en las instituciones educativas el desarrollo de pactos para la paz, de
manera que se promuevan la diversidad, la pluralidad, el cuidado de la viday la
igualdad de dignidades, con participacion de diferentes actores de las
comunidades e instituciones" (Comisién de la Verdad, 2022, p. 724).
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Estacion 3

El universo
es diverso

p.5s1 Activador 1
Si todos fuéramos
iguales

p.53 Activador 2
Si todos fuéramos
diferentes

p.5s6 Activador 3
iCelebrala
diversidad y
disfruta la
convivencia!

Activador 1

Si todos fuéramos

iguales

@ Tiempo: 30 minutos

Intencion

Este activador busca acercar a nifios y
nifas a la diversidad del mundo a partir
de la imaginacion, el arte y la reflexion.

Claves de aula

- Profe, realiza acciones que permitan
reconocer la diversidad en el aula:
habla sobre el lugar de origen de
tus estudiantes, de sus familias, de
sus recuerdos, permiteles compartir
musica autdctona o preparen juntos
alimentos representativos de los
lugares de donde vienen.

- Valora la diversidad en el aula:
reconoce las distintas habilidades que
tienen lasy los estudiantes y Usalas
como herramientas transversales a tus
clases.

- Colombia es un ejemplo de lo
importante que es la diversidad.
Toma como punto de referencia
los distintos paisajes naturales
que existen en el pais como:
costas, bosques, selvas, montanas,
llanuras, entre otros paisajes.

< MODULO 3: CONVIVENCIA ||

Cognitivas / Integradoras

- Realiza acuerdos con tus estudiantes
en los que las diferencias no
se usen como burla u ofensa,
sino que, por el contrario, se
reconozcan como oportunidades
Unicas de ser auténticos.

Actividad

Lee en voz alta el siguiente cuento:

M Existe un lugar en el que solo
viven cuadrados. Los hay
grandes y pequenos, pero
todos son cuadrados. Los hay
verdes, azules y amarillos,
pero todos son cuadrados.

B Viven en casas cuadradas,
estudian en un colegio cuadrado
y trabajan en lugares cuadrados.

M En este mundo cuadrado en
el que no existe ninguna otra
figura geométrica, el Sol y la
Luna también son cuadrados.
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M En la noche todos suefian con
ese mundo cuadrado, que es
lo Unico que conocen y lo que
siempre han visto.

__Momento 1. (&) 15 mins |

El mundo cuadrado

Invita a tus estudiantes a imaginar que
llegan a vivir al mundo cuadrado y
pregunta:

- ;Qué sensaciones te produce el mundo
cuadrado?

- ;Cuales crees que son las ventajas de
que todos sean parecidos?

- ;Qué problemas podrian tener los
personajes en este mundo?

iManos a la obra!

Dibujen el mundo cuadrado.

Si pudieran dibujarse a partir de
cuadrados, jcéomo lo harian?, jcémo
lucirian?

Dibujense tal cual son, pero en el
mundo cuadrado. ; Cémo se ve todo?

Escriban o narren cémo seria su llegada
al mundo cuadrado. ;Qué podria pasar?

Recomendacién
Implementemos nuestros valores y principios
para sanar una cultura que ha contribuido con

la reproduccién de la violencia. Asi, podremos
gozar de una sociedad en la que se respete la
igualdad, la diversidad y la vida (Adaptacién
de los autores).

52|

_Momento 2. () 15mine

jConstruyamos un muro de
la singularidad!

- Invita a tus estudiantes a pensar desde
sus experiencias personales: ;qué
pasaria si todos fuéramos iguales?
Iguales en estatura, con los mismos
gustos y preferencias, las mismas
opiniones o el mismo tono de voz.

- ;Cémo nos diferenciariamos unos de
otros?

- Motivalos a pensar en si mismos: ;qué
hace que tu seas tu?, jqué hace que no
seamos iguales?, jqué identificas en
los demas que los haga ser ellos?, ;qué
caracteristica especial tiene cada uno?

iCreen un muro de la singularidad!

Cada uno debera escribir una
caracteristica especial sobre si mismo:
fisica, emocional, intelectual o un rasgo
de su personalidad que los haga sentirse
orgullosos. ; Cudl es tu nombre?, jtocas
algun instrumento, cantas o tienes algun
talento artistico?, ;como es tu cabelloy
qué hace Unica a tu piel?, ;haces reir a
las personas o eres muy aplicado en el
estudio? Después de hacerlo, socialicen
con el resto del grupo eso que los hace
ser Unicos.

Para el cierre de la actividad, socialicen
con el resto del grupo eso que los hace
ser Unicos.

Activador 2

< MODULO 3: CONVIVENCIA “

Si todos fuéramos

diferentes

@ Tiempo: 30 minutos

Intencion

Este activador con ayuda de la imaginacion
valora el poder de la diferencia para crear
confianza y un clima de resolucién pacifica
de conflictos.

Claves de aula

- Profe, puedes usar las caracteristicas
de las figuras geométricas para hablar
sobre la valoracion de la diversidad.
i Cudles son las caracteristicas de un
circulo?, ;dénde vemos circulos en
nuestra cotidianidad?; quizé en las
llantas de la bicicleta o en el baldn
de futbol del salén. ;Cudles son las
caracteristicas de un tridngulo?, observa
las puntas de una iglesia y tal vez alli
encuentres algunas referencias. Anima
a tus estudiantes a hacer un proceso de
observacién de su entorno a través del
cual puedan ver como estd compuesto
el mundo por formas geométricas.

- Ante la experiencia de ver con nuevos
ojos el mundo, podemos pensar que
eso que hemos visto siempre es lo
Unico que existe, lo que puede generar
reacciones insospechadas cuando
algo se sale de nuestros pardmetros y
visiones de la realidad.

- ;Cémo actuamos cuando alguien que

habla distinto o luce distinto llega a
nuestro entorno? Invitalos a pensar

un poco mas en lo que implica llegar
a un lugary ser el «extrafno». ;Qué
significa tener costumbres diferentes
y cdmo eso se puede convertir en un
conflicto? Invitalos a pensar en cémo la
diversidad cultural es una oportunidad
para construir otros puntos de vista y
ampliar nuestra mirada frente a lo que
nos rodea.

:Podemos tener conflictos con
nosotros mismos? jPero claro!
Podemos querer dos cosas al mismo
tiempo y no saber qué decision tomar.
Invitalos a pensar un poco més en los
acuerdos que hacen con ellos mismos.
Por ejemplo: un estudiante puede
querer jugar y al mismo tiempo saber
que necesita terminar sus tareas. ; Qué
tipo de acuerdos establecen para
tomar decisiones?

Recuérdales que el conflicto no es
algo malo. Por la historia de nuestro
pais pensamos que es algo que se
debe evitar a toda costa; sin embargo,
lo que puede generar dafo no es

el conflicto en si, sino el uso de la
violencia como forma de tramitarlo.
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Actividad

Lee en voz alta el siguiente cuento:

M Existe un lugar en el que viven
todas las figuras geométricas
y ninguna es igual a otra.

® Hay triangulos, rectangulos,
cuadrados y circulos. Los
hay grandes y pequefios,
todos se ven diferentes.

A Viven en casas de formas
diversas, estudian en un colegio
en forma de pentagono y
trabajan en lugares octogonales.

® En este mundo, el Sol tiene
una forma diferente a la Luna.

© En la noche, todos suenan
con ese mundo en el que
todo es diferente, que es
lo dnico que conocen y lo
que siempre han visto.

54|

_Momento 1. (i) 15 mins. _

Celebremos la diferencia

1. Pideles a tus estudiantes que ahora se
dibujen en el mundo donde habitan
todas las figuras geométricas y todo es
diferente. ;Coémo se ve este mundo?

2. Si pudieran dibujarse a partir de
formas geométricas, ;cémo lo harian?,
;como lucirian?

3. ;Qué sensacion les produce que todo
sea distinto?

4. ;Qué ventajas creen que hay en las
diferencias?

5. ;Qué problemas existen en este
mundo tan diverso?

6. ;Qué puede ocurrir cuando nada se
parece y no hay puntos en comun?

7. Comparen sus respuestas con las del
Activador 1 (el mundo cuadrado).
:Qué cambid?, jcuél de los dos
mundos prefieren y por qué?

Hallazgo

En un pueblo conviven personas de diferentes
tonos de piel, acentos y culturas. Todos son
especiales, les gusta vivir en armonia y abrazar
sus particularidades porque saben que esa
es la base del respeto y la confianza para la

resolucidn de conflictos; seamos como ese
pueblo (Adaptacién de los autores).

Imaginen que un circulo del mundo

de figuras geométricas llega al mundo
cuadrado. ;Qué creen que podria
pasar?, ;como podria adaptarse a este
mundo?, ;de qué manera los cuadrados
lo recibirian? Escriban una historia

para plasmar lo que podria ocurrir en
esta situacion. Tienen tres opciones:

1. Pueden imaginar lo que pasé desde el
punto de vista del circulo que llega.

2. Pueden imaginar la situacion desde el
punto de vista de los cuadrados que

ven llegar al circulo.

3. Pueden imaginar la historia como

alguien que ve desde lejos la situacién.

¢Coémo se ve la misma
situacion desde distintos
puntos de vista? Compartan
entre todos sus historias.

¢Hay puntos en comun?,
¢identificaron problemas
similares o diferentes?,
¢qué los sorprendié?

< MODULO 3: CONVIVENCIA ||

_Momento 2. (G 15 mins_

Vamos a caminar y a observar

Ambas historias, tanto la del mundo
cuadrado como la del mundo de
figuras geométricas, mencionan en la
parte final: «es lo Unico que conocen
y lo que siempre han visto».

Pregunta:

- ¢Qué crees que significa esto?

- ¢Queé te ocurre cuando ves algo
desconocido?, ;como reaccionas?

En grupos observen su entorno e
identifiquen qué formas geométricas
estan presentes en los espacios

y objetos: una puerta es un gran
rectangulo, la tapa de una botella es un
pequefio circulo... Cada grupo puede
compartir con los demas los elementos
que mas llamaron su atencién.

Para el cierre, cada grupo puede
compartir con los demas los elementos
que més llamaron su atencién,
;descubrieron algo que los sorprendié?

Recomendacién

Aunque nuestros origenes sean diversos,
somos iguales en dignidad. Sin importar
cémo hablemos o cémo nos veamos,
debemos respetar y valorar lo que nos hace
diferentes (Adaptacién de los autores).
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Activador 3

iCelebrala
diversidad y disfruta

la convivencia!

@ Tiempo: 60 minutos

Intencion

Este activador busca reflexionar sobre
el valor de la escucha y la empatia para
crear confianza y un clima de resolucion
de conflictos.
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Claves de aula

- Profe, cuando llegues al desarrollo de

la actividad, te daras cuenta de que

en la definicién de los roles pueden
surgir habilidades nuevas o intereses
particulares. Quiza no todos quieran
actuar, no los obligues. Sin embargo,
todos pueden participar con sus talentos
y habilidades. Es un buen momento
para hablar de cémo trabajar de forma
cooperativa permitiendo que todos

los papeles sobresalgan y asi ver las
diferencias como una oportunidad

y no como una fuente de conflicto.
Refuerza lo que identificaron a la luz de
las historias contadas previamente y los
aprendizajes integrados a partir de las
actividades.

Invitalos a crear un método bésico

para el manejo de conflictos en el aula:
;coémo solucionarian sus diferencias?
Puedes usar los 4 principios para la
conciliacion: la escucha activa, el corazdén

abierto (para establecer dindmicas

de confianza), la mirada objetiva (que
permite analizar los hechos) y la actitud
constructiva (para llegar a puntos en
comun y establecer acuerdos).

Refuerza la importancia de la diversidad.

con lo mejor del mundo de las figuras
geométricas. Pueden escribirla, pero
;qué tal si la actian? Animalos a crear
una pequefa obra de teatro.

2. Definan roles: jquién o quiénes
van a dirigir la obra?, jtodos van
a actuar o solo algunos?, jcémo
van a ser los personajes?, jquiénes
pueden ser cuadrados, triangulos,
circulos, etc.?, ;crees que pueden
haber nuevos personajes en este
universo?, jquiénes serian?

Nota: Algunos de los estudiantes pueden
participar construyendo los vestuarios.

Preguntas guia para la creacion de la
obra de teatro:

Puedes hablar de forma mas directa
sobre lo que representan las diferencias;
como el color de piel, lugar de
nacimiento, acentos, gustos u opiniones.
Establece la comparacién con el mundo
de las figuras geométricas. ;Cémo
podemos celebrar esas diferencias e
integrarlas a un ejercicio de convivencia?

- Alo largo de los momentos del
activador, es importante guiar la
reflexion hacia la celebracién de las
diferencias y favorecer la construccion
de un clima de confianza en el aula
evitando que se escalen los conflictos.

Actividad

__Momento 1. () 15 mins

Pensemos el mundo desde otra
perspectiva

1. Organiza a tus estudiantes por grupos.
Cada uno debe contar una historia que
combine lo mejor del mundo cuadrado

:Como se sienten sus habitantes en este
nuevo mundo?

;Cual es la ventaja de que existan
similitudes?

;Cual es la ventaja de que existan
diferencias?

:Coémo podrian convivir todas las figuras
geomeétricas con sus caracteristicas
particulares?

¢ Qué problemas podrian surgir en este
mundo?

:Coémo podrian solucionarlos?
;Qué tipo de acuerdos crees que

es necesario hacer en un mundo
asi para poder vivir en armonia?

< MODULO 3: CONVIVENCIA ||

- ;Qué diferencias tendria este
mundo con los anteriores?

3. Representen la obra de teatro
frente a sus deméas comparieros.

_Momento 2. () 15mine

jLa vida es como una obra de teatro!

Invita a tus estudiantes a pensar en el
ejercicio de la creacién de la obra de
teatro: ;como les fue trabajando en
equipo?, ;fue facil definir los roles?,

:fue complejo dividir funciones?, ; bajo
qué criterios escogian ser circulos o
cuadrados?, ;cémo se dividieron las
responsabilidades y llegaron a acuerdos?,
isurgieron conflictos o peleas durante

el ejercicio?, ;cémo los solucionaron?

Ahora, los estudiantes identificardn en

su entorno cercano iniciativas de trabajo
colaborativo. jHay una banda musical en
la escuela?, ;hay una escuela de futbol en
la comunidad?, ;hay un grupo de teatro o
de estudio de un tema particular? Pideles
que investiguen y realicen una entrevista
basados en las siguientes preguntas:

1. ;Cémo inicio el grupo?
2. ;Qué los une?
3. ;Cémo resuelven sus problemas?

4. ;Qué es lo mejor de participar
en una iniciativa como esta?

|57



o

Ensenar para construir
una Colombia en paz
desde las aulas

_Momento 3. (7)) 50 mins.

Realicemos un bosque
positivo de la clase

Cada estudiante recortara la figura de un
arbol que lo represente y lo ubicara en la
pared. En cada arbol, los demés anotarén
las cualidades que quieran destacar

de cada uno de sus companieros.

A veces lo que sucede es que vemos lo
que nos diferencia y no lo que nos une.
;Qué tal anotar actividades que les guste
hacer, sus platos favoritos o sus canciones
preferidas? Se pueden encontrar
similitudes que ni siquiera se imaginan.

Cada uno es una pieza importante del
grupo; si uno falta y ese arbol se retira,
podran ver el vacio que queda sin él.

Un pequeiio recordatorio

Aptitudes como ser aplicado en el
estudio o saber mucho sobre un tema
pueden ser objeto de burla en el aula.
«El pilo», «el Aono», «el sapo» son
expresiones que denotan una carga
negativa. Invita a tus estudiantes a
alimentar el bosque positivo de la clase,
identificar los puntos de vista en comdn
que tienen y propiciar dindmicas de
colaboracién y participacién mutua.

| Momento 4. _(0.) 30 mins_|

Detector de conflictos

Recuerda que algunos conflictos no
pueden ser solucionados sin antes

conocer el trasfondo. A veces, por
querer solucionar un conflicto,
obligamos a los involucrados a darse la
mano o a hacer las paces. La intencidn
no es mala pero, sin una reflexién o una
propuesta de fondo que solucione o
transforme la situacion problematica,

la accidn seré insuficiente. Hay muchos
sintomas que nos pueden indicar

que esta surgiendo un conflicto: un
gesto, una actitud, una mirada triste o
el corazén que palpita mas rapido.

¢Qué tal si incluimos en este espacio
los sintomas que nos ayuden a detectar
cuando empieza a surgir un conflicto en
nuestra casa, salén o barrio?

¢ Qué estrategias podrias implementar
para solucionar estos conflictos antes de
que se vuelvan mas grandes y escalen a

violencias? Aqui te damos algunas pistas:

<Q " Laescucha activa
El corazén abierto

v 1y

@ La mirada objetiva

%% La actitud constructiva

Hallazgo

La convivencia es un tesoro a encontrar;
las pistas se hallan en un mundo en el que
la imagen del enemigo se deconstruye
desde la empatia. Aunque en este mundo

algunas heridas se abran, recuerda que
cada persona tiene una historia vélida;
si tratas con respeto esa historia, la
convivencia serd una posibilidad mas
cercana (Adaptacién de los autores).

Recomendacién

Imaginemos una idea de paz que nos
permita reconciliarnos y reconstruir la
confianza en los otros y en las instituciones
(Adaptacién de los autores).

< MODULO 3: CONVIVENCIA ||

@ Mensaje de cierre

El eje central de este mdédulo
es la Convivencia. Las diversas
actividades van encaminadas

a comprender como las
diferencias, en lugar de generar
separacion, pueden enriquecer
un grupo, brindar diversas
perspectivas y permitir la
construccién de acuerdos para
lograr objetivos comunes.

La reflexion propuesta busca que
los estudiantes integren maneras
de relacionarse en las que se
prioricen el didlogo, la escucha

y la confianza para promover

la resolucién de conflictos.
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@) Objetivo
Idear acciones para la No repeticion desde
el rol de nifos, nihas y adolescentes en sus

entornos cercanos y en la sociedad.

@ Secuencia pedagodgica

1. Reforzar las acciones que protejan la dignidad humana

2. Fomentar las acciones que lleven hacia la No repeticién al buscar

y [ ] [ Y 4 . . . ..
or medio de acciones de la vida cotidiana.
Maddulo 4: No repeticion por medio de
Estacion 4 - Activador 1
co N s I Ru I R romper los ciclos de violencia y reflexionar sobre los aprendizajes del
pasado desde la Verdad, el Reconocimiento y la Convivencia.
u NA REALI DAD e
3. Poner en marcha acciones concretas para la resolucién
pacifica de conflictos y reforzar el rol de los nifios y

D I F E R E N T E SI N ninas en las garantias de No repeticion.
Estacion 4 - Activador 3
y
VIOLENCIA @ Materiales

. . .. Papel periddico, marcadores y/o colores.
Acciones para la No repeticion
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@ Competencias ciudadanas @ Hallazgos

MODELOS DE SEGURIDAD

e "L aidea del enemigo impidié que las propuestas se discutieran y se resolvieran
en democracia y simplific las tensiones que existian alrededor de la agenda
politica, econdmica y social del pais" (Comisién de la Verdad, 2022, p. 390).

LA RELACION ENTRE CULTURA Y CONFLICTO
ARMADO INTERNO COLOMBIANO
* "|a estratificacion de ciudadanias (pobres, negros, indios, campesinos, habitan-

e ~N tes de comunas y barrios marginales; adolescentes, izquierdosos...) ha construi-
GRADOS COMPETENCIA GRUPO TIPO Agl!‘é:éﬁ%&'i do la nocién de sectores inferiores o peligrosos que, por lo tanto, son percibi-
dos como 'sacrificables’ o ‘desechables’. Y el disefio territorial y administrativo,
. . pensado desde el centro, también ha contribuido a esa imposicién cultural
© Entiendo el sentido de las h . o isién de | dad. 2022 9
o0 acciones reparadoras; es egemonica" (Comision de la Verdad, 2022, p. 549).
o9 decir, de las acciones que ‘ Estacion 4
§ o buscan enmendar el dafio S Activador 2
a’ causado cuando incumplo Pamc'pag!lc_’g Yd Cognitivas A
normas o acuerdos. responsabilida d
domoeritic Recomendaciones
|dentiﬁco las ocasiones en las PARA AVANZAR EN LA CONSTRUCCION DE PAZ
que actlo en contra de los @ Estacion 4 COMO UN PROYECTO NACIONAL
hos de otras personas . " R Rt
derec i Activador 1 * "La paz que pone en el centro el respeto por la vida y la dignidad y logra el
] y comprendo por qué esas Convivencia y paz Cognitivas buen vivir para tod todas deb r la principal prioridad para Colombia"
e acciones vulneran sus derechos. yp 9 ue A para todos y todas debe ser fa principal prioridad para L.0lo a
.;5,- (Comisién de la Verdad, 2022, p. 624).
©
£ Puedo actuar de forma asertiva PARA GARANTIZAR LA REPARACION INTEGRAL, LA CONSTRUCCION
S (es decir, con claridad, eficacia y DE MEMORIA, LA REHABILITACION Y EL RECONOCIMIENTO DE
Y | sinusarlaviolencia) para frenar Estacién 4 LA DIGNIDAD DE LAS VICTIMAS Y DE RESPONSABILIDADES
situaciones de abuso en mi vida ) " ., . . ,
escolar. Por ejemplo: cuando Activador 3 * "L a construccion de paz como proyecto nacional junto con las demas reco-
se maltrata repetidamente a Convivencia y paz Integradoras mendaciones del Informe son la principal garantia de no repeticiény la condi-
L algdn compafiero indefenso. ) cién para avanzar en la construccion de una paz territorial estable y duradera”
(Comision de la Verdad, 2022, p. 648).
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Estacion 4

:ENn sus marcas,
listos y accion!

p.65 Activador 1
Transformacion de
conflictos: Verdad
y Reconocimiento

p.67 Activador 2
Consejos para
convivir mejor

p.70 Activador 3
Caminos para la
No repeticion

As

Activador 1

< MODULO 4: NO REPETICION ||

Transformacién de
conflictos: Verdad y

Reconocimiento

@ Tiempo: 45 minutos

Intencion

Este activador nos acerca a la convivencia
como clave para la resolucién pacifica de
conflictos en el aula.

Claves de aula

- Profe, ten presente que las
recomendaciones en este apartado
corresponden a simplificaciones y
adaptaciones de las Recomendaciones

realizadas por la Comisién de la Verdad.

Con los mas pequefios es mucho mas
complejo compartirlas de la forma
como estan construidas porque estan
redactadas para adultos.

- En este punto, puedes mencionar
las razones por las que una
recomendacién no debe limitarse a
lo escrito, sino que debe integrarse

a la practica para que cobre sentido.
Animalos en el camino hacia la No
repeticion para una convivencia en
paz. No siempre seré facil y de seguro
en algunos momentos se repetiran
situaciones que ya se crefan superadas.

Motivalos a persistir. Si se repite un
conflicto que se crefa superado, no los
amonestes o utilices frases como: jpero
esto ya lo habiamos hablado! Recuerda
que el punto no esta en eliminar el
conflicto, sino en abordarlo desde otras
perspectivas para hallar la solucién

que mas se ajuste a las posibilidades

y limitaciones del contexto.
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Actividad

__Momento 1. (1) 15 mins |

Perspectivas de una misma situacién

Dile a tus estudiantes que piensen que
una situacién de la cotidianidad en la cual
hayan participado de alguna discusidn,
como en una actividad deportiva o en

una conversacion en clase. Imaginen:
icomo seria el salén, escuela o barrio si
escucharamos todas las perspectivas de
una misma situacién? Pueden escribirlo.
Ahora respondan las siguientes preguntas:

- ;Alguna vez realizaste alguna accién que
afecté tu entorno?, ;cémo lo afectd?

- ;Cémo se ve la misma situacién desde
diferentes perspectivas?

- ;Hay versiones que sean contradictorias u
opuestas?

| Momento 2. (£>) 30mins

Reconozcamos otros puntos de vista

Invita a algunos estudiantes a presentar sus
conclusiones de manera creativa incluyendo
el mayor nimero de puntos de vista.
¢Qué tal si unos presentan los
puntos de vista de otros?

Recomendacién
Crear espacios de didlogo para hablar
de justicia nos ayuda a descubrir

nuevos caminos para solucionar
nuestros conflictos de manera pacifica
(Adaptacién de los autores).

Hallazgo

Para tramitar nuestros problemas como
pais es importante escuchar las multiples
versiones de una historia y con ellas crear
una caja de memorias para recordar que
la Verdad y el Reconocimiento nos
ayudan a no repetir nuestros errores
(Adaptacién de los autores).

Activador 2

Consejos para
convivir mejor

@ Tiempo: 30 minutos

Intencion

Este activador invita a nifios y nifias a
crear un plan colectivo para que pongan
en contexto las ensefanzas del médulo 'y
desarrollen pensamientos y acciones
para garantizar la No repeticion.

Claves de aula

- Profe, reconoce los pequefios
pasos: si ves que las dindmicas de
conflicto en tu salén han mejorado un
poco, celébralo. Si ves que hay una
disminucidn de respuestas violentas
o agresivas en el salon, felicita a
tus estudiantes por sus avances y
motivalos a seguir construyendo
formas mas sanas de relacionamiento.

Actividad

__Momento 1. (&) 30 mins |

Retos en la convivencia

Todos somos distintos, pero esas
diferencias, en lugar de producir conflictos
irremediables, deberian servir para
ensefarnos a construir nuevos horizontes.

< MODULO 4: NO REPETICION ||

Cognitivas

Comparte con tus estudiantes las
siguientes recomendaciones para la sana
convivencia en la institucién educativa.
Léelas con ellos:

1. No causar dano, ofender o herir de
forma intencional a otras personas.

2. Fortalecer los lazos de confianza entre
un grupo de personas.

3. Cumplir nuestra palabra cuando pro-
metemos algo y respetar los acuerdos
que hemos hecho con alguien.

4. Ser amable con quien es nuevo en mi
escuela o quien luce o habla de forma
distinta a mi.

5. Respetar y celebrar las particularidades
de otras personas.

6. Crear acuerdos para gestionar las
diferencias y solucionarlas de manera
pacifica.

Hallazgo
Escuchar y respetar la opinién de los demas
nos permite construir un pais en el que no

se escuchen los gritos ensordecedores
de la violencia (Adaptacion de los autores).
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Después de la lectura de los anteriores
acuerdos, puedes reflexionar en torno
a las siguientes preguntas, que estan
relacionadas con las recomendaciones
anteriores.

1. Explica este acuerdo con tus
propias palabras: jqué quiere decir
intencional y por qué se usa en esa
frase?

2. Este acuerdo habla de confianza: jqué
significa para ti confiar en alguien?, ;qué
necesitas para hacerlo?

3. ;Como podrias ser mejor compaifiero?,
;qué necesitarias mejorar o en qué
necesitarias esforzarte?, ;jqué otras
actitudes puedes agregar?

4. ;Por qué a veces nos cuesta ser
amables con quienes son diferentes
a nosotros?, jalgun consejo para
incentivar la amabilidad?

5. ;A qué particularidades crees que
se refiere esta recomendacion?,
;qué significaria respetarlas?, ;qué
significaria celebrarlas? Escoge un
compafiero de tu salén y celebra una
de sus cualidades.

Hallazgo

Al hacer comentarios racistas o al excluir
a las personas de nuestro entorno en
razén de su género, orientacién sexual,
clase o preferencias, nos alejamos de

la idea de construir una sociedad en

la que nifias, nifios, jovenes, adultos y
ancianos sean mas felices y gocen de
bienestar (Adaptacion de los autores).

6. ;Qué sucede con las partes
involucradas en estos acuerdos cuando
no se aplica esta recomendacion?

7. ;Crees que estos acuerdos los puedes
aplicar a tu vida?, jen qué situaciones
y contextos?

8. ;A quién crees que le corresponde
aplicar cada una de las
recomendaciones?

__Momento 2. (6 30 mins

Hagamos un diagnéstico

Pideles a tus estudiantes que hagan
una lista de acuerdos para tener

una convivencia pacifica, jcuantas
recomendaciones lograron identificar?

Pregunta a tus estudiantes:

ihas incumplido alguna de las
recomendaciones anteriores?, jte
has burlado de alguien o has dicho
alguna palabra hiriente que lo haya
lastimado?, ;has incumplido un
acuerdo establecido con alguien?

Dale un momento a cada estudiante
para responder estas preguntas y
reflexionar sobre los siguientes puntos:

;Qué sucedid?

;Cuéles fueron los impactos que lo
sucedido tuvo en mi?

iComo me senti cuando ocurrié?

i Cémo se pudo haber sentido la otra
u otras personas afectadas por el
hecho?

;Pude haber actuado de otra manera?

Si se repitiera la misma situacién: jqué
haria de manera diferente?

;Qué recomendacién puedo hacer
para que otras personas no cometan
el mismo error?

i Existe alguna forma de reparacion
por el dafo causado?

< MODULO 4: NO REPETICION ||

Recomendacion a los nifios y las niiias

Si quieren ser los lideres de un pais en
paz, es importante que garanticen la
participacion de todas las voces posibles
para su construccion, que hablen de la

verdad, que respeten y reconozcan a los
otros como iguales y que acudan a las
voces y las memorias del pasado para no
cometer los mismos errores. Asi, podran
escribir una historia en la que la paz sea el
personaje principal (Adaptacién de

los autores).

et

=
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Activador 3

Caminos para la

No repeticién

@ Tiempo: 60 minutos

Intencion

Este activador invita a niflos y nifas
a crear un plan colectivo para que
pongan en contexto las ensefianzas
del médulo y desarrollen acciones
para garantizar la No repeticion.

Claves de aula

- Profe, este primer punto tiene un
componente introspectivo que
busca movilizar un proceso de
anélisis individual en los estudiantes.
Permiteles identificar sus emociones 'y
cémo a partir del ejercicio se afianzan
elementos para gestionarlas.

- Pide a tus estudiantes que identifiquen
aquellos elementos que quisieran
tener en su vida y de los que quisieran
prescindir. Esto también te sirve para
integrarlos al aula de clase. Quiza
algunos agreguen momentos de
risa o de juego a sus descripciones.
¢ Coémo podrias involucrar todos estos
elementos a las experiencias del aula?

Actividad

_Momentod. () 30 mins. _

¢ Qué quisiéramos que no se repitiera?

No es agradable lastimar a alguien,
mucho menos si la situacion se

repite. Es como si olviddramos las
consecuencias, aunque en el momento
no viéramos otra manera de hacer las
cosas. jPor qué crees que se olvidan
las experiencias de este tipo?

Invita a tus estudiantes a realizar un
plan colectivo para la No repeticidon de
alguna actitud o situacion que se deba
transformar o erradicar del aula:

1. En grupos realicen una lista de
comportamientos o actitudes que se
deberian cambiar y que no quisieran
repetir. Pueden hacer el ejercicio
pensando en el colegio, casa,
vecindario o incluso el pais.

2. Después, cada grupo escoge
un elemento de la lista.

< MODULO 4: NO REPETICION ||

3. Posterior a ello, elaboren un plan para @ Mensaje de Cierre

que esta situacion o comportamiento
deje de repetirse. ;Qué elementos
se necesitan y cudl seria el paso

a paso a seguir?

6. Finalmente, compartan su plan con los
demaés.

| Momento 2. (&) 30mins

Hagamos el plan realidad

La clase escoge uno de los planes para
aplicar. ;En dénde quieren implementarlo?

Definan un paso a paso para hacer
el plan realidad. ;Qué se necesita?,
;alguien mas debe estar involucrado?,
;alguien méas podria ayudar a que mas
personas hagan parte del proceso?

Es importante hacer un diario de
seguimiento en el que se anote el
problema que se espera solucionar,
el plan completo y los resultados
(positivos 0 no) que se observen.

;Se observan cambios al cabo de

los dias? En caso de que no, no te
preocupes. Hay planes que no salen a la
primera o que necesitan ajustes. Revisen
si hay aspectos que puedan mejorar.

Recomendacién a los nifios y las nifias

"Son el presente y el futuro de Colombia.

Les pedimos no colaborar en nada que
profundice los ciclos de violencia, el odio y la

desesperanza. Sean los lideres de la puesta en
marcha de las recomendaciones que entrega
la Comisidon de la Verdad". (Comisidn de la
Verdad, 2022)

El eje central de este médulo es
la No repeticion. Es una invitacion

a reflexionar sobre las acciones
que causan dano a la comunidad

para que no se vuelvan a repetir.
Las diversas actividades van

encaminadas a comprender que
el solo hecho de identificar un
conflicto, e incluso dialogar sobre
él, no evita que se reproduzca. La

reflexion propuesta busca que
los estudiantes se familiaricen

con maneras pacificas de

resolver conflictos, sin recurrir

a la violencia y poniendo en

marcha acciones puntuales
para la no repeticidn.

Este médulo, al igual que los

otros, es una invitacién a aplicar
en el entorno cercano, de

manera practica y sencilla, las
recomendaciones hechas por
la Comision de la Verdad.

Recomendacién a los profesores y a todas las
personas que por su conviccidn de ensefar
construyen paz desde las aulas.

"Sigan conversando, aprendiendo y ensefiando de

diversas formas las recomendaciones que la Comision
nos ha regalado para orientarnos en la construccion de
una Colombia en paz". (Comisién de la Verdad, 2022)
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Esperamos que esta guia sea un aporte
a tus procesos pedagdgicos en el
desarrollo de competencias y
habilidades que permitan
la formacién de nifos, nifias y
adolescentes como sujetos de paz
desde la cotidianidad en sus entornos.

También esperamos que haya despertado
tu curiosidad y creatividad sobre la
manera de acercar los conceptos de

Verdad, Reconocimiento,
Convivencia y No repeticién al aula.

¢ Qué tal si compartes tus aprendizajes
con la comunidad?

iEs momento de

Ensenar para construir una
Colombia en paz desde las aulas!

Profe, ¢ qué aprendiste tu?
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Ensenar para construir una
Colombia en Paz desde las aulas

Tras cuatro afios de arduo trabajo, la Comisién de la Verdad entregé su Informe
Final. Una de sus recomendaciones es que este Informe se comparta en las aulas
de clase de todo el pafs.

Esta guia tiene como objetivo acompanar al docente en ese proceso. Cada mdédulo
es una invitacion a explorar de maneras diferentes y creativas los conceptos de
Verdad, Reconocimiento, Convivencia y No repeticion; elementos fundamentales
para la construccién de una Colombia en paz.

Tramitar nuestras diferencias ha sido histéricamente un reto, pero ha llegado el
momento de que empecemos a construir un pais en el que sea posible convivir
desde el respeto y valoracion de la diferencia. Un cambio que sin duda
comienza en las aulas.

N\ l Ensenar para construir
./J" una Colombia en paz
desde las aulas

La Verdad
El Reconocimiento
La Convivencia

La No repeticion
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